
社址：晋江市长兴路619号晋江报业大厦 电话：0595-82003110 邮政编码：362201 印刷：福建日报（泉州）印务有限公司 地址：晋江市梅岭街道梅岭路507号 零售报价：1元 全年定价：252元 发行单位：中国邮政集团有限公司泉州市分公司

4 编辑_吴晓艳 校对_严学锦 设计_李江龙 电话0595-82003110财 经 2026年8月17日 星期一

本报讯（记者 柯国笠）近日，
中国机车领军品牌 ZXMOTO创始人
张雪到访安踏集团晋江总部，与安
踏集团董事局主席丁世忠深入交
流。双方围绕品牌协同、技术创新
及文化融合等议题深入交换意见，
进一步夯实战略合作根基。

今年 6月，安踏正式官宣成为张
雪机车全球战略合作品牌。此次参
访交流，旨在增进双方团队对彼此
的了解，同时对未来的合作方向进
行深度探讨。

当天，在丁世忠陪同下，张雪
首先参观了安踏 982 博物馆，系统
了解安踏品牌发展历程与创新科
技成果。交流中，张雪与丁世忠相
互分享了每一次自研攻坚背后的
突破经验。

在安踏智能车间，张雪不时驻
足，专注地观察每一条生产线的运
转细节。其中，安踏在成品包装环
节力求让产品保持最完美状态的
品控标准，给张雪留下了深刻印
象。随后，在工作人员的指导下，张
雪亲自上阵体验一款跑鞋的成品包
装流程。作为资深机车爱好者，张
雪深谙用户开启新品时的期待心
理，并提议在其包装的产品中融入

“彩蛋”设计，以增强用户体验。这
种对消费者心情的感同身受，也恰
恰契合了安踏以消费者为中心的理
念——中国制造不仅有硬核技术，
更有懂得消费者、珍视每一份热爱
的品牌底色。

随后，张雪与安踏设计团队针
对未来联名系列产品的设计开发展
开交流讨论。安踏设计团队阐述了
即将在 2027年上市的服饰、鞋履及
配件产品的设计理念与功能考量，
并听取张雪的反馈意见。张雪特别
提出，希望安踏能够为车队、工作人
员及大众消费者设计生产更日常的

机车文化产品，在保证基本功能的
基础上，将更多焦点回归于个人风
格表达。

双方商定，未来，将把兼具大众
审美与情感共鸣的机车元素融入产

品设计，面向更广泛的消费者群体，
推出融合机车文化、潮流审美与日
常实用性的产品装备。

作为诞生于中国、服务大众消
费者的民族品牌，安踏品牌与张雪

机车肩负着相同的使命担当——通
过自研科技与专业装备，助力中国
专业体育竞技在国际赛场上大放异
彩。当前，安踏正加速从“中国的安
踏”迈向“世界的安踏”，张雪机车也

正以颠覆性的自研技术，在世界机
车领域展现硬核实力。未来，两个
品牌也将结伴同行，凭借各自的创
新实力与匠心，让中国力量在世界
的舞台上“永不止步”。

共话中国制造创新力量

张雪探访安踏晋江总部

张雪（左）体验跑鞋成品包装流程。

本报讯（记者 施珊妹）近日，柒
牌完成今年首期产业链上下游企业员
工职业技能等级认定证书的制证与发
放工作。

作为省级高技能人才培训基地及
职业技能等级认定点，柒牌面向产业
链上下游企业开展技能提升培训，并
提供职业技能等级认定公共服务，力
求发挥基地辐射功能，以点带面，带动
区域技能人才整体素质提升。

据介绍，本期共有来自4家产业链
上下游企业的 25名员工申报认定，其
中23人顺利通过考核，通过率达92%。
此次认定是对外加工厂的一次有力赋

能，通过统一的理论与实操考核标准，
让各企业在工艺标准上进一步向柒牌
看齐，有效强化了柒牌在服装行业的整
体影响力与话语权。

本次认定采用“理论知识+实操技
能”双项考核机制，以评促学、以评促
练，切实提升一线员工的专业素养。
考核过程中，考生须在规定时限内完
成理论笔试及指定服装的现场工艺制
作。考核期间，全体考生操作严谨、流
程规范；考评员严格依据国家职业技
能标准逐项量化评分，确保认定结果
权威公正，每一份证书均能真实反映
持证者的技能水平。值得一提的是，

考核通过者，除获颁相应技能等级证
书外，还可按规定申领人社部门见证
补贴，实现“以评促学、以证赋能”的职
业发展目标。

柒牌方面表示，企业向来注重人
才挖掘、引进和培育工作，鼓励技术人
员考取相应技能证书，依托企业平台
精进学识、锤炼实操本领，在比学赶超
中寻找标杆、补齐短板。未来，柒牌将
持续扩大服务面，加大对产业链上下
游企业技能人才培育的投入力度，逐
步扩充认定企业及人员数量，更好地
满足行业及社会人士对技能提升与职
业发展的需求。

助力区域人才培育提质升级
柒牌完成上下游企业员工职业技能等级认定

本报讯（记者 柯雅雅）近日，2026年福建
省中级技术经纪人培训泉州分会场活动在晋江
市三创园举行。参训人员主要来自泉州本地科
研服务机构、高校、产业园区等。

据悉，本次课程内容涵盖创业孵化、中试熟
化与技术集成、专利申请与专利保护、技术入股
与股权融资、盈利模式与实操案例分析，以及科
技成果转化全流程沙盘推演。培训采用理论讲
授、案例研讨和情境模拟相结合的方式，聚焦中
级经纪人持证上岗与实战落地能力提升，着力强
化学员的专业素养和综合能力。

培训采用集中授课方式，参训人员在完成培
训课程并考核合格后，还需要结合自身工作实
际，提交一份关于技术转移转化的分析报告，经
过综合考评合格，将获得国家技术转移人才培养
基地（海峡中心）核发的中级技术经纪人证书。

接下来，晋江市科技局将持续常态化开展各
级技术经纪人培训工作，深化技术经纪人能力建
设，为全市科技创新、高企培育、科技成果产业
化提供坚实的人才支撑。

本报讯（记者 王云霏）昨日下
午，“桑梓情 晋江梦”2026年全国异
地商会晋江籍新生代传承之旅结营仪
式在晋江金井围头村举行。

活动由晋江籍异地青少年按照
“四同（同村、同姓氏、同年龄、同性别）
原则”和本地青少年进行配对参加。
今年，共有 25名来自上海、南京、昆
明、深圳、广州、杭州等16个城市的晋
江籍青少年，与来自罗山、西园、磁灶、
安海、东石、英林等 11个镇（街道）的
25名本地青少年结对参加活动。

结营仪式上，营员们共同观看活
动的回顾视频。活动期间，营员们共
同参与了“十个一”活动：结识一群家
乡小伙伴、学习一门闽南语课程、探寻
一个共同的姓氏起源、体验一系列非

遗项目、体验一项富有地方特色的农
耕活动、参加一场有仪式感的拜祖活
动、感悟一段长辈回报家乡的慈善故
事、品尝一种最喜欢的家乡小吃、寻找
一件家乡伴手礼送给长辈、写一封家
书给父母。这场传承之旅，让新生代
营员读懂家乡、读懂桑梓情怀。

“这段珍贵的寻根之行，让我走出
课本、走进家乡。”来自广东晋江商会
的营员张瀚宇表示，活动中，大家漫步
古韵侨乡、寻访文脉古厝，沉浸式感受
闽南侨乡的独特底蕴；聆听乡贤先辈
艰苦奋斗、敢闯敢拼的动人故事，读懂
了晋江人实干拼搏、爱国爱乡的精神。

来自东石镇永湖村的营员黄越宣
说：“很高兴能陪远道归来的同乡伙伴
一同探寻家乡的历史与发展。我们相

互交流、彼此陪伴，结下珍贵的情谊。
我真切感受到，无论身在何方，大家心
中都怀揣着对家乡的热爱。”

季延中学老师黄胜鸿表示，很
欣慰能看到少年们打破地域隔阂，
完成了一场与故土的心灵对话。希
望新生代营员把晋江的故土记忆揣
进行囊，将“爱拼才会赢”的精神刻
进青春，无论在哪里，都心怀家乡热
土，做晋江故事的讲述者、家乡精神
的传承人。

活动为营员颁发结业证书，为
领队老师颁发荣誉证书。最后，全
体营员以饱满的热情唱响《少年中
国说》，传递蓬勃向上的青春力量，
彰显新时代少年勇担使命、逐梦前
行的精神风貌。

山海不为远 桑梓总关情
“桑梓情 晋江梦”2026年全国异地商会晋江籍新生代传承之旅结营

2026年福建省
中级技术经纪人培训
泉州分会场活动在晋江举行

近日，泉州市惠安县崇武镇某石材加工厂
工人小李愁眉不展——想贷款回老家盖房，却
不知道自己的征信情况如何。手机里刷到一堆

“征信查询”“内部渠道”等广告，有的要收费，
有的要银行卡密码，还有的要求手持身份证拍
照上传。小李犹豫了：查个征信而已，真要交这
么多钱、给这么多信息？像小李这样对征信“只
听过、没见过”的务工人员，在崇武石材行业中
不在少数。

民生银行惠安崇武小微支行工作人员在走
访企业时发现，许多工人对个人征信存在认知盲
区，甚至有人因误信“征信洗白”“代理维权”等
非法中介话术，导致个人信息泄露。

近日，该支行工作人员走进惠安某石材有限
公司，利用工人午休时间开展一对一金融知识普
及，以案说险传递征信知识。工作人员手持《关
于警惕网络贷款套路的风险提示》折页，从折页
中“信息泄露”“隐形收费”等风险点切入，结合
身边真实案例，向工人们讲解征信是什么、谁有
权查、怎么查才安全，并特别叮嘱：凡是自称可
以“洗白征信”“消除逾期”的中介全是骗局，征
信记录只能由正规金融机构按规定报送和维护，
绝不存在“内部操作”一说。

工作人员同时向工人们普及了金融消费者
信息安全权相关内容，提醒大家不向陌生平台
泄露身份证、银行卡等敏感信息，并现场打开民
生银行手机银行App，一步步演示如何通过“个
人信用报告”功能在线查询——只需人脸识别
验证身份，几分钟即可获取完整版征信报告，不
收费、不留痕、不外泄；同时，App内的“隐私安
全中心”还能一键查看并解除不明第三方授权，
从源头堵住信息泄露漏洞。工人小李当场尝试
操作，几分钟后就看到了自己的征信情况：“原
来这么简单，之前差点就点了那些不明链接，想
想都后怕。”

从不会查征信到免费一键查询，从“病急
乱投医”到认准正规渠道，这一功能落地的背
后，是民生银行金融服务从“管理风险”向“赋
能客户”的深层转变，也是“金融为民”最朴素
的注解。

民生银行惠安崇武小微支行
进企开展征信权益宣教活动

本报记者 陈荣汉

本报讯（记者 施珊妹）近日，鞋都电商园
联合淘宝服饰官方举办以“增长、机会洞察”为
主题的淘宝全托管宣讲会。来自晋江及周边地
区的众多服饰、鞋服供应链商家齐聚一堂，与平
台方面对面交流，共探电商发展新路径，抢抓产
业转型新机遇。

会上，淘宝服饰官方工作人员围绕 2026年
服饰行业发展方向展开深度分享，结合当下消费
市场变化趋势，系统剖析产业带商家的增长突破
口。宣讲重点聚焦 Fashion88全托管项目，详细
解读专属流量通道、官方背书、流量资源加持、
专属运营团队及配套客服等核心扶持权益，并清
晰地说明入驻条件与申报流程，帮助与会商家全
面了解全托管模式，降低运营门槛，助力商品高
效触达市场。

平台相关负责人表示，配合度高、具备价格
竞争力、产品品质过硬的商家更易在全托管模
式下取得良好成效。她介绍了四类商家优势：
一是成熟电商型，具备丰富平台选品经验与爆
款判断力；二是产业带源头供应型，依托工厂与
货盘优势，拥有价格竞争力；三是视觉内容驱动
型，以优质差异化的视觉呈现跳出“同类比价”
困局；四是极致性价比型，以价格优势抢占市
场。平台建议合作商家着力做好三方面工作：
确保上新频率、强化价格竞争力、严控货品质量
与履约时效。

本次线下交流活动搭建了平台与产业带的
沟通桥梁。与会商家纷纷表示，通过面对面交
流，对全托管模式有了更清晰的认识。新机遇带
来新增长，今后将积极运用不同平台渠道的流量
打法，抢占发展先机。

鞋都电商园方面表示，作为晋江鞋服产业的
重要服务平台，园区将持续发挥集聚优势，链接
更多平台资源，常态化开展对接活动，帮助产业
带商家紧抓流量红利，多渠道拓宽产品销路，助
力晋江电商产业高质量发展。

淘宝全托管宣讲会举行

本报讯（记者 施珊妹）近日，一场温馨的闭营仪
式，为“安心相伴・护航成长”2026年泉州市晋江市柒牌
工会职工子女暑托班画上圆满的句号。

非遗手工课堂、闽南童谣课堂、思维谜语闯关课堂、
乐高创意工坊、动画观影课堂……为期 4周的暑托班以
丰富有趣的课程、温柔贴心的陪伴，守护孩子们的夏日成
长旅程。

汇报演出中，孩子们用婉转的歌声、灵动的舞步轮番
展演，把暑托期间的欢笑、收获与蜕变，化作一幕幕鲜活
滚烫的舞台画面，演绎独属于他们的童年光彩。

柒牌工会主席陈是权表示，夏日有期，成长无涯。本
次暑托班通过科学设计与精心组织，为职工子女搭建了
学习成长的良好平台，切实解决了职工暑期子女看护难
题，让广大职工安心工作、无后顾之忧。他欣慰地看到孩
子们在暑托班中收获了知识、友谊，并希望大家在今后的
学习生活中不断突破自我、向阳成长。

本报讯（记者 施珊妹）近日，劲霸公司工会职工子
女暑托班结营仪式举行，为期数周的暑期成长之旅在欢
声笑语中圆满收官。

仪式上，学员代表畅谈暑期学习与活动感悟，讲述在
暑托班收获知识、结识伙伴的快乐经历；家长代表分享了
孩子在暑托班中的进步与成长。劲霸公司工会主席蔡梦
思向顺利完成暑托课程的孩子们致以诚挚祝福，并寄语
孩子们珍惜童年时光，坚持勤学善思，健康快乐成长。

现场，一场趣味游园活动热闹展开。活动紧扣英林
本土文化与非遗特色，设置六大游戏点位，集趣味性、文
化性、互动性于一体。学员们手持闯关卡，兴致勃勃穿梭
其间，踊跃参与各项挑战：猜灯谜环节开动脑筋思索谜
底，蒙眼贴五官游戏欢声笑语不断，英林地标拼图考验观
察力，运球绕桩投篮展现少年活力，听传闽南话环节感受
乡音魅力，五祖拳动作模仿体验传统武术风采。每完成
一项游戏即可收集一枚印章，集齐全部印章后便可兑换
心仪礼品，现场气氛热烈而温馨。

劲霸方面表示，本次职工子女暑托班切实解决了职
工暑期子女托管的难题，以暖心服务守护职工家庭。丰
富多彩的课程与趣味活动，不仅点亮了学员的暑期生活，
让学员们近距离领略本土非遗与乡土文化的独特魅力，
也充分彰显了公司工会温情暖心的服务底色，让每一位
职工及其家属真切感受到企业的关怀与温暖。

柒牌工会职工子女暑托班收官

劲霸工会职工子女暑托班结营
考评员对员工进行实操考核。


