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持续加速自主品牌出海
订单排至5月
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本报讯 （记者 施珊妹 张晋
福）垂直分机、穿梭机、RGV机器人、
吊挂系统……正月十二上午，记者走
进利郎智能制造工厂，数字化、智能化
设备高速运转，机械臂开展自动化作
业，生产车间里一派热火朝天景象。

利郎生产制造总公司人力资源
部部长柯荣欣告诉记者，截至开工首
日上午 8 时，利郎员工返岗率达
90%。开工大会结束后，员工便以

“起步即冲刺”的姿态全力抢抓一季
度“开门红”。

记者了解到，去年利郎投入超
3000万元进行设备升级改造，效率大
大提升，让员工更高效赚钱。

在利郎的标准化车间，记者看
到，车间主任拿着一个 Ipad，轻轻点
击——接收指令的 RGV机器人，迅
速来到垂直分机前取走裁片并送到
接驳口，穿梭机接收裁片输送至对应
工位；在自动化模板机前，员工只需
将裁片摆好、做好定位，轻轻按下按
钮，便可轻松完成工作；在激光开袋
机前，员工只需将裁片放好，设备便
可迅速完成开袋任务……利郎车间
洋溢着轻松、高效的氛围。

“车间主任就像玩游戏一样，在
Ipad中进入到MES系统，对现场工序
进行调控指配，极大地提升管理效
率。”柯荣欣告诉记者，车间主任能够

实时查询库存量、生产作业情况，对
生产过程中出现的异常问题进行协
调，且能根据订单的轻重缓急进行灵
活调配，这一能力十分适配当下快反
订单的需求。

截至目前，利郎的订单已经排至
6月。柯荣欣介绍，为满足饱满的订
单生产需求，今年利郎还将扩充 2条
流水线，新增员工 350人。招聘条件
丰厚，高薪上不封顶。

“除了高薪，我们的福利待遇也
很优越，不仅为员工提供免费住宿，

员工只需花费 8 元便可以享受‘三
菜+滋补瓦罐汤+自助米饭’。利郎
工会还为员工提供医疗互助、生日
礼物、防暑降温礼品、节假日福利
等。在员工晋升方面，我们力争为
大家提供没有
天花板的职业
发展舞台，举办
工艺培训、品质
培训、技能比赛
等 。”柯 荣 欣
说。

智造提速开新局
“满格”状态抢“开门红”

本报讯（记者 柯雅雅 陈巧玲
卢瑞祺） 昨日，记者在信泰集团看
到，经编、飞织、梭织等多个事业部一
片繁忙景象。据悉，正月十一，信泰集
团员工返岗率和开机率均已超90%。

在飞织智造生产车间，1600多台
机器“轰轰”作业声不绝于耳，“我们
飞织事业部的员工已经基本全员到
岗，实现全线开工。”飞织事业部相关
负责人告诉记者，随着生产设备的升
级改造和员工技能的改进提升，集团
当前已经实现一名员工同时负责 10
至 14 台设备，“生产效率提升的同
时，员工收入也有所提高，员工干着
更舒心。”

“随着集团发展的需要和金井
园新厂区的投用，我们将扩招 10%
岗位编制，预计今年集团员工总规
模会突破 8000人。”信泰集团总裁办
副主任许剑飞告诉记者，信泰集团
已经连续多年岗位扩编，以满足整
体用工缺口。

据悉，信泰集团位于金井园的
信泰绿色纺织智能生产园区已启
动设备进场工作，海外越南、印尼
的多个生产基地产能提升，“2025
年我们全年营收同比 2024 年实现
了超两位数增长，预计 2026年将延
续这一态势，实现营收超 20%增
长。”许剑飞说道。

据悉，2025 年，面对复杂多变
的全球环境，信泰集团稳步突破：
上海运营中心顺利启幕，为全球业
务协同注入新动能；海外生产基地
持续扩容提质，筑牢海外制造核心
支撑；在生产布局不断深化的同
时，全球业务多点开花，客户版图
持续拓展。

2026 年，信泰集团将其定义为
“融合年”，喊出了“AI创未来”的口

号。在信泰集团看来，AI是一种工
具的应用，对企业经营、管理提质
增效将起到极大助力，“我们也在
各个中心成立
了 AI 小组，以
数字化与技术
创 新 为 引 擎 ，
推动业务与数
字双向赋能。”
许剑飞表示。

稳步谋发展
返岗率和开机率均超90%

本报讯 （记者 曾小凤 张晋
福）正月初八，华宇铮蓥集团各生产
基地同步启动，全面进入高速生产模
式。记者从该公司获悉，目前员工返
厂率达 90%，较去年有明显提升，预
计近两日将全面恢复至年前生产水
平。此外，订单已排至 5月份，生产
节奏紧凑，态势向好。

“今年返岗情况比预期更好，员
工士气高涨，生产恢复迅速。”华宇铮
蓥集团总裁办主任冯强介绍，集团在
龙湖、安东、五里及越南等地的厂区
已实现全线运转，织造、染整、纱线等
三大业务板块齐头并进。

作为国内经编行业的龙头企业，
华宇铮蓥集团年产能约 5万至 7万
吨，具备规模化、专业化的生产优
势。冯强介绍，目前各生产基地已实
现满负荷运转，从原料采购、生产制
造到质量检测、物流配送，各环节协
同高效，确保订单按期交付。

在稳步推进复工复产的同时，华
宇铮蓥集团也明确了 2026年的发展
方向。冯强表示，全年工作重点将聚
焦“创新、品质、交期、完善国际供应
链”四大核心，持续推进产品研发与
工艺升级，夯实与国际一线品牌的合
作基础。“新材料、新工艺、新设备的
投入，是我们提升产品竞争力的重要
支撑。”

据介绍，华宇铮蓥集团近年来持
续加大设备更新投入，年前已引进一
批先进生产设备，为新产品开发和市
场拓展提供硬件保障。与此同时，集
团正加速推进智能化、数字化转型，
深化精益管理，依托数字赋能和工艺
升级双轮驱动，推动生产效率与产品
质量双提升，力争在更高层次上参与
全球竞争。

在国际化布局方面，华宇铮蓥集
团已在越南建成一期项目并投入运
营，二期项目也将于近期投产。两期

项目总占地 100亩，建筑面积超 3万
平方米，未来将打造为海外生产中心
和研发基地，为进一步拓展国际一线
品牌客户提供支撑。

2026年是华宇铮蓥集团提出“第
三年高质量发展目标”的关键之年。
此前，集团已连续两年获评泉州市年
度民营经济纳税百强企业。冯强表
示，荣誉是动力更是责任，新的一年，
集团将继续秉持“优质、高效、求实、创
新”的价值观，凝心聚力、实干笃行，持
续为客户提供高品质的产品和服务。

加速国际化智能化布局
订单排至5月

本报讯 （记者 蔡明宣 陈巧
玲）春潮涌动，开工即冲刺。昨日，
记者走进晋江力利玩具有限公司
生产车间，一眼望去尽是繁忙景
象：自动化设备高效运转，色彩明
快的玩具配件在流水线上有序传
递；工人们身着统一工装，娴熟地
进行组装、检测、包装，动作流畅、
配合默契……车间里处处洋溢着火
热十足的开工新气象。

“春节期间，公司海内外订单不
断涌现，目前已排至 6月份，车间全
线满负荷生产。”力利玩具总经理许
宾宾介绍。

“订单旺、交期紧，我们第一时间
启动增产增员计划，全面推进智能化
升级，今年还将新增多条生产线、招
聘上百名员工。”许宾宾告诉记者，如
今企业各环节高效衔接，产能稳步提
升，大家都全力保交付，冲刺新年“开
门红”。

据悉，玩具行业传统以手工装配
为主，人工依赖度高、成本压力大。
面对激增的订单，智能化改造成为破
局关键。

许宾宾给记者算了一笔清晰的
效益账：过去一条玩具生产线需要17
名工人，每天工作 11小时，单日人工
成本约 2700 元。引入智能化设备
后，5万元的设备按5年折旧来算，每

月折旧仅 27元，加上电费单日综合
成本 50元，成本只有人工的五百分
之一，产能却比传统流水线更高。

实实在在的数据对比，让企业坚
定了持续推进数智化升级的信心与
决心。

企业发展势头足，员工干劲更
高涨。力利玩具车间里，老员工张
师傅埋头忙碌、一丝不苟。“公司福
利周到，薪资稳定、食宿贴心，节假
日公司也有各种福利，在这里干活
踏实又有奔头。”他笑着说，大家都
铆足干劲抢进度、保质量，希望与企

业一同成长进步。
从传统制造走向智能生产，力

利玩具在提质增效的同时，也在积
极拓展新赛道。今年，泉州文旅 IP

“北猛猛”机甲战马市场反响热烈、
销量亮眼，为企业打开了文创品类
的新空间。

许宾宾表示，新的一年，公司将
继续深耕数智化改造，不断提升生
产效率与产品品质，并紧抓文旅文
创发展机遇，大力开发文旅周边特
色玩具，以智能赋能生产，以创新拓
宽市场。

开工即满产
订单排至6月

本报讯 （记者 蔡明宣 张汉
阳）新起点，新征程。昨日，记者走
进有零有食的生产车间，机器轰鸣、
产线飞转，一线员工各司其职、干劲
满满，处处是抢抓生产、赶制订单的
火热场景，企业开工即迎产销两旺的
好势头。

有零有食制造部经理陈煌玲介
绍，今年员工返厂积极性格外高，大
家早早回到岗位迅速进入工作状态，
看着企业发展势头向好，一线员工干
事创业的热情更足，人人憋着一股
劲，以饱满的心态投入生产，只想全
力赶订单、保交付，与企业并肩冲刺
新目标。

眼下，有零有食正处于全面爆单
阶段，预估产量已排至今年 6月份，
源源不断的市场需求让生产一线始
终保持高速运转。为匹配激增的订
单需求，企业今年将全力推进产品扩
产，产线计划增至十几条，通过扩产
增员双举措筑牢产能根基，确保以充
足供给高效承接市场订单，保障生产
交付节奏。

在扩产增员的同时，有零有食更
将技术升级与智能化改造作为发展
核心，今年重点布局冻干行业全链条
自动化建设，打造融合AI体系的智
能产线。

陈煌玲告诉记者，目前，有零有

食工厂已实现涂层分装的自动化及
各环节有效连接，今年将全面植入
AI体系，把人工智能深度应用于品
质把控环节，通过AI优化质量体系、
提升产品品质，以更严苛标准打造
优质产品，更好服务广大消费者。
同时，企业正推动AI技术与全自动
化产线深度融合，实现从前端供应
链到后端生产链的全流程智能化升
级，以技术赋能生产，提升整体生产
效能与产品质量。

海外市场拓展是有零有食今年

的另一大发展重点。陈煌玲透露，今
年，企业将大力开拓海外市场，重点
深耕东南亚区域，同步推动海外线
上、线下渠道深度融合、协同发展，双
管齐下拓宽市场版图。同时，企业新
品同步布局海
外市场，以丰富
产品矩阵深耕
海外市场体系，
进一步提升品
牌海外影响力
与竞争力。

本报讯（记者 曾小凤 秦越）
昨日，记者从福建优安纳伞业科技
有限公司了解到，自正月十二开工
以来，优安纳伞业成品车间生产线
全面启动，以满格状态冲刺新春

“开门红”。目前，职工返厂率已达
80%，整体生产良好，订单已排到 5
月份。

节后快速复工复产，得益于企业
前期充足的生产筹备和稳定的市场需
求，而持续攀升的订单量，更是市场对
优安纳伞业制造实力和产品品质的认
可。这份认可，源于优安纳伞业多年
来对“全球折叠伞制造专家”品牌定位
的坚守。记者了解到，优安纳伞业
2021年正式启动B2B品牌战略并确
立该定位，此前受2019年特殊节点影
响，企业 2020年业绩有所下滑，而品
牌战略的落地成为发展转折点。自
2021年起，企业业绩连年提升，2023
年营收规模超越2019年前水平，此后
每年保持稳步增长态势。

“我们主动放弃了非优势市场和
消耗资源的项目，把资金、精力全部
聚焦到伞具制造主业上。”优安纳伞
业总经理王翔鹏表示，正是这份专注
与深耕，形成了发展的叠加效应，让
企业在人均效益、产品交付效率和品
质把控上均实现大幅提升，也让业务
发展更具韧性。

锚定 2026年发展，优安纳伞业
将继续以“全球折叠伞制造专家”定
位为指引，从三大方面精准发力。

在市场布局上，优安纳伞业重点
深耕俄罗斯、东南亚等优势出海赛道，
加大俄罗斯市场线上自主品牌运营力
度，同时，深化东南亚渠道升级，从传统
批发模式向品牌连锁模式持续探索，
进一步夯实海外市场根基。

俄罗斯市场已成为优安纳品牌
出海的亮点。据王翔鹏透露，仅去年
一年时间，优安纳在俄罗斯线上市场
份额已超过过去十几年的积累。

在内部管理上，优安纳伞业持续
深化精益生产，推动制造能力向更规

范、更高效升级，同时整合优化外部协
同链条，打造适配企业产能扩大需求
的稳定外协配套体系。在发展路径
上，公司依托全产业链制造优势，实现
市场、管理、生产制造的全方位优化升
级，线上线下协同发力，持续加大自主
品牌出海力度。

“精益生产的优化、海外渠道的深
耕，最终都是为了更好地服务客户。”
王翔鹏表示，新的一年，优安纳伞业将
继续以制造为根基、以品牌为引领，在
伞具制造赛道上持续沉淀积累，不断
擦亮“全球折叠伞制造专家”的品牌名
片，以高质量发展为晋江伞具产业的
国际化升级注入新动能。

产销两旺
开足马力冲刺“开门红”
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