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本报讯 （记者 柯国笠）
日前，安踏集团官方宣布，为了
强化组织内外协同反腐，共同
践行诚信正直的行为准则，进
一步强化廉洁管理，建立“涉腐
黑名单”制度，定期披露“永不
合作主体”清单。近日，该集团
公布首批 10 家“永不合作主
体”清单。

近年来，企业相关的腐败事
件频发，包括安踏、京东、阿里巴
巴等多个知名企业都曾对外公
布一系列反腐措施，以及相关反
腐动作。

安踏集团方面表示，安踏
一直将反腐败促廉洁工作视为
企业文化中非常重要的原则和

“红线”，对腐败持“零容忍”态
度。

为此，安踏集团公开承诺，
对查实存在腐败行为的人员，
将严格按公司规定执行处罚，
并对触犯法律者移交司法机关
处理；对举报员工腐败行为事
实清楚、调查属实的举报人员
或举报单位进行重奖；相关涉
腐供应商及合作伙伴，因触犯
法律法规且违反诚信廉洁协
议，存在行贿或共同职务侵占
等行为，将被列入永不合作主
体清单。

该公司披露的数据显示，
过去一年，通过内部审计、监
察、稽核等相关措施，安踏集团
严肃查处内部员工贪腐行为，
因严重舞弊触犯集团红线被辞
退的员工有 58人，因涉嫌违法
犯罪移交司法机关处理的内外
部人员有 29人，违法犯罪金额
1600万元，直接涉案业务金额
近亿元；安踏集团依据《供应商
廉洁合规管理办法》《诚信廉洁
协议》等规范，处罚供应商及合
作伙伴 41家。

安踏集团执行董事、联席
CEO赖世贤表示：“安踏集团始
终积极弘扬廉洁文化，力求实现
企业发展与反腐责任的同频共
振。这既是对集团价值观的坚
守，亦是对员工与合作伙伴最好
的保护。未来，集团将继续秉承
企业社会责任，倡导廉洁从业，
通过员工教育、管理制度、文化
宣导等多维度覆盖，用正能量推
动行业及自身健康、持续、快速

增长。”
一直以来，安踏集团不断深

化廉洁机制，推出一系列反腐举
措，在组织架构、管理体系、员工
教育等方面强化内控防线，建立

“坚决打击腐败、崇尚诚信道德”
的全员共识。

为了充分彰显反腐决心
及更好地完成反腐倡廉工作
建设，安踏集团分别在 2018
年和 2019 年加入阳光诚信联
盟和中国企业反舞弊联盟；
2021 年 4 月 27 日 正 式 成 立

“诚信道德委员会”，完善内
部诚信道德制度，强化员工
诚信道德培训。 2023 年，安
踏集团举行廉洁监察宣贯大
会，该集团百余家供应商代
表签署《诚信廉洁协议》。在
国内民营企业中，安踏率先
将反腐工作从企业内部向外
部合作伙伴延伸，共筑反腐
防线；同时，借助联盟机制共
享失信信息，实施行业通报
与 永 不 录 用 等 联 合 惩 戒 措
施，形成强大威慑力，推动行
业廉洁生态建设。

近年来，民营企业反腐动
作频频。2022 年 6 月，柒牌发
布监察举报奖励制度，最高奖
励 100万元；2022年 3月，七匹
狼“廉政七匹狼”微信公众号通
报员工索贿案；2021年 4月，比
亚迪通报“反腐典型案例”，多
名员工因贪腐被查……随着企
业规范化管理水平的提升，越
来越多民营企业开始把反腐作
为队伍建设、内控治理的一项
重要工作。

坚实的法律支撑也是民营
企业反腐败、实现健康高质量发
展的有力后盾。日前，最高人民
检察院发布“在服务大局中贡献
检察力量”典型案例，其中就有
惩治民营企业内部腐败犯罪的
案例。

“与安踏集团共同推动反
腐，对我们也有极大的好处。”安
踏集团供应商企业代表、福建普
斯特服饰有限公司副总经理蔡
灿荣表示，这有利于建立健康的
合作关系，减少不必要的支出，
更有助于促进双方专注研发创
新、共同成长，进而推动行业整
体进步。

建立“涉腐黑名单”制度

安踏集团公布首批“永不合作主体”清单
本报讯（记者 柯雅雅）近日，美职篮全明星

赛在旧金山大通中心盛大举行，361°全球品牌代
言人尼古拉·约基奇作为西部全明星首发登场。
在美职篮全明星正赛的首场半决赛中，约基奇上
脚361°的 JOKER1 GT全明星配色，这也是该产品
首次正式公开亮相，让 361°在全球范围内再次获
得广泛关注。

据悉，JOKER1 GT是一款专为后卫型球员设
计的旗舰签名鞋，相比 JOKER1，它从中帮改为低
帮，更适合快速启动和灵活变向。同时，它作为国
产首款全掌粗坯超临界实战鞋，回弹性比脂肪族
碳临界发泡推进比提升了 16%，再搭配大面积碳
板，增强了支撑抗扭稳定性；鞋底花纹融入塞尔维
亚民族传统图案，兼具实战性能与穿搭通勤需求，
被称为“年轻人的第一双正装靴”。

JOKER1 GT的曝光，不仅展示了361°在产品
设计和创新方面的实力，也进一步加深了品牌与
球星之间的合作。

361°与约基奇的合作不仅限于商业层面，还
将通过一系列深度项目传递品牌价值。如，品牌
为约基奇打造了个人专属的 JOKER系列产品线，
涵盖篮球鞋和运动服饰；同时，双方持续深入合
作，架起中欧篮球文化交流的桥梁，推动中外篮球
文化的深入交流。

未来，361°将与约基奇长期携手，一方面通过
不断创新产品，提升赛事体验，为全球篮球爱好者
带来更多惊喜；另一方面，361°将全力支持约基奇
的职业发展，助力他在篮球领域续写新篇。

本报讯（记者 柯雅雅）昨日，“创
客街·创享汇”——中国科学院院士专
家“福建行”流延膜技术成果推介会在
三创园举办，近 30家企业的相关代表
参加活动。

会上，中国科学院高分子科学与
技术国家重点实验室-资源与生态高
分子材料加工成型课题组组长韩常
玉、中轻（晋江）卫生用品研究有限公
司副总经理毛萃、保利中轻集团中国
制浆造纸研究院有限公司涂布技术研

发中心副主任王比松，分别介绍了可
降解流延膜技术、卫生用品功能材料
和纸基热封包装材料方面的研发与应
用。

“中轻院是由晋江市政府引进的公
共服务平台，前期我们已经针对卫生用品
行业的热点、痛点开展了大量研究工作，
也与晋江部分卫生用品企业开展了合
作。”毛萃告诉记者，这次公司带来了抗菌
除臭等卫生用品功能材料的开发与应用
成果，希望未来可以和更多晋江企业开展

合作，更好地发挥中轻院服务平台的作
用。

截至目前，“创客街·创享汇”“创
客街·创智汇”活动已举办 15场。晋江
市科技局副局长张晨亮告诉记者，“创
客街·创享汇”活动旨在搭建大院大
所、科研平台与晋江企业的交流平台，
促进双方在优势互补中实现互利共
赢。未来，各方将继续携手合作，共同
推动企业高质量发展，助力晋江产业
转型升级。

“创客街·创享汇”流延膜技术成果推介会举办

本报讯（记者 柯国笠）近日，晋
工新能源捷报频传。16日，晋工新能
源百台电动装载机整齐列阵，批量交
付一家央企；18日，与广东中材水泥
达成战略合作，并完成首批车电分离
产品批量交付。

据悉，本次晋工新能源批量发车的

JGM857E-Lego车电分离装载机，以其经
济环保、超长续航、寿命长久的实战表现，
保障现场“人停车不停”的高效作业，将为
客户带来更多经济效益和环保效益。

当下，国内工程机械行业迎来新
旧动能转换的关键期，晋工、三一、徐
工等品牌企业纷纷发力新能源工程机

械产品，发挥“三电”领域的供应链优
势，紧抓大型设备更新的机会，加快新
能源产品布局。

晋工新能源方面表示，将继续响
应市场需求，持续提供更多绿色、高
效、可靠的工业场景解决方案，助力客
户实现绿色转型升级。

晋工新能源集中交付新能源装载机
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