
2 编辑_胡志法 校对_黄青稚 设计_翁泽义 电话0595-82003110本 地 2025年1月24日 星期五

创建教育现代化强镇 打造“学在池店”教育品牌
本报记者 曾舟萍 董严军

晋江市池店镇，位于泉州南门
外，毗邻泉州市区，常住人口超31万
人，历史上曾出过 5 位状元、2 位榜
眼、3位宰相、4位尚书，是名副其实
的“状元故里”……

目前，池店镇有中小学及幼儿
园60所，其中中学6所、小学18所、幼
儿园36所，在校生源4.62万人，学生
总数占晋江市的12.1%。近些年来，
池店镇党委、政府始终坚持教育事业
优先发展理念，以创建教育现代化强
镇为目标，全面贯彻党的教育方针，
不断加大教育投入，持续深化教育改
革，推动教育优质均衡发展，办学条
件逐步改善、师资力量不断增强、教
育质量稳步提升。

今日，让我们一起看看，池店镇
2024年教育工作总结及2025年教育
工作思路。

2025年教育工作思路

2024年教育工作总结

本报讯（记者 蔡培仁）昨日，晋江市西滨镇第八届人民代表大会第
七次会议召开。会上，西滨镇镇长蔡金星代表西滨镇人民政府向大会作工
作报告。

报告指出，2024年，西滨镇传承弘扬、创新发展“晋江经验”，纵深推进
“1+6”专项行动，以新担当、新作为推动西滨高质量发展迈出新步伐，较好
完成全年经济社会发展目标任务。

过去一年，西滨镇聚焦“稳存量、挖增量、提质量”，发展韧劲持续
增强。全年新培育规上企业 9家、限上企业 2家。融通晋江基地一期
180亩新材料综合产业园项目正式立项通过，为融通农发集团全国首
个最大新建投资项目。全社会研发投入超亿元，创新驱动增“新”量，
海峡石墨烯研究院首个产业化公司福建烯聚公司、华宝集团并购国际
知名滑板运动品牌DC、斯凯奇电商福建总部落地西滨，填补制鞋产业
高端材料研发、国际品牌运营、电商供应链条等空白。华宝产业园获
评省级众创空间，实现省级平台零的突破。

过去一年，西滨镇聚焦“抓规划、强基础、塑内涵”，城镇面貌持续
更新。成功获评2025年省级闽台乡建乡创合作样板集镇，成为泉州市
唯一创建乡镇。西滨镇整镇推进乡村振兴工作获评泉州“五好”乡
镇。全力攻坚复耕工作，完成“非农化”“非粮化”土地治理 178.87亩，
复耕土地 47.15亩，完成率 131.78%，在晋江市排名第一。强化数字化
发展思维，西滨作为泉州油烟治理现场观摩唯一点位推广。深入开展
住宅小区管理品质提升行动，小区党支部、业委会实现全覆盖。

过去一年，西滨镇聚焦“保基本、兜底线、补短板”，民生网底持续织
密。坚持教育优先，多方筹资近600万元，完成西滨镇中心小学教学楼、消
防水池、运动场、多媒体功能改造提升，教学质量不断提升。全面落实中小
微企业职业健康帮扶行动，组织职业病危害专项治理企业25家，申报治理
率100%。举办乡村音乐节、百姓大舞台系列惠民演出、邻里生活节、“我们
的节日”等大型活动12场，开展亲子活动、养生知识讲座、高甲戏、创业沙
龙等群众性活动100多场，近邻党建工作机制不断深化优化。

过去一年，西滨镇聚焦“建机制、强监督、优协同”，治理体系持续完
善。“咖啡+调解”警网融合服务站、“老张调解室”、“乡音调解室”等快速
矛盾调解样板入选省委政法委“枫桥经验”典型案例。探索总结“法治翼
行”机制，聚焦纪委、司法、执法等部门协同，带动“一支队伍”管执法体系
运转，相关做法被《人民日报》列为基层减负为民生的典型案例。

会议指出，2025年，西滨镇将紧紧围绕“美丽精品小镇”战略定位，
全力以赴抓项目、强产业、美城镇、兴乡村、保稳定、惠民生，高质量完
成“十四五”规划目标任务，高起点谋划“十五五”发展，努力拼出“西滨
实绩”，为打造中国式现代化县域示范贡献更多西滨力量。

新的一年，西滨镇将统筹“投资、消费、外贸”，推动经济运行向
“好”而“进”。坚持扩投资、促消费、稳外贸协同发力，为经济运行持
续向好提供有力支撑。统筹“产业、空间、服务”，推动产业能级向

“高”而“进”。突出智能制造、数字化运用、低效用地盘活、人才引育
用留、全流程优化企业服务，实现西滨产业成链、企业成阵、创新成
势。统筹“规划、建设、管理”，推动城乡融合向“精”而“进”。将精心
规划、精致建设、精细管理的理念贯穿城镇建设发展全过程各环节，
努力实现“城镇让生活更美好”的愿景，打造具有辨识度的精品西
滨。统筹“生产、生态、生活”，推动生态建设向“美”而“进”。更大力
度协同推进降碳、减污、扩绿，深入推进生态文明建设和绿色低碳发
展，让西滨的天更蓝、地更绿、水更清、生态环境更美好。统筹“富民、
惠民、安民”，推动社会治理向“暖”而“进”。坚持以人民为中心，更大
力度推进治理体系和治理能力现代化，办好一批民生实事，让幸福生
活更加可感可及。

西滨镇第八届人民代表大会
第七次会议召开

本报讯（记者 赖自煌）昨日，晋江梅岭中片区项
目指挥部年度工作会议召开。晋江市领导许宏程、陈
希、吴丽婷参加会议。

会议听取梅岭中片区项目指挥部 2024年工作情
况汇报，并部署2025年工作计划。会议指出，2025年，
梅岭中片区指挥部将全力攻坚征迁扫尾工作，加快推
进项目建设，着力做好项目融资运营，同时持续加大招
商运营力度。

梅岭中片区项目指挥部
召开年度工作会议

本报讯（记者 黄海莲）昨日上午，泉州晋江国际
机场温德姆花园酒店正式开业，晋江再添一家国际品
牌酒店。晋江市领导吴尊意参加活动。

温德姆花园酒店位于利郎创意园、洪山文创园交
会处，是一家按照五星级标准建设的综合型酒店，集住
宿、餐饮、会议服务于一体。该项目荣获美国温德姆酒
店集团授权特许经营“温德姆花园”品牌。

青阳首家国际品牌酒店
温德姆花园酒店开业

晋江第二中学环校跑活动。

池店中心小学里，学生们在瞻仰李焕之雕像。
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本报讯（记者 柯国笠）昨日，
安踏集团方面宣布，由该企业作为
第一起草单位主导制定的国际标准
《ISO 20537：2025 Footwear–Identi⁃
fication of defects during visual in⁃
spection–Vocabulary（鞋类感官缺陷
术 语）》正式由国际标准化组织
（ISO）对外发布。

这是我国在鞋类术语领域主
导制定的首个国际标准，通过建立
全球范围内对鞋类产品外观质量
评价的统一方法，进一步提升我国
制鞋企业在国际上的竞争力。

据悉，该标准的制定先后历时
7年，经过 20多次国际和国内专题
会议研讨，标准文本修改了 20 多
稿，最终由 17 个国家代表投票，
100%赞成通过。

在这个过程中，由安踏（中国）
有限公司（即安踏集团）、中轻检验
认证有限公司、中国皮革和制鞋工

业研究院等单位组成的标准工作
组，以及 ISO/TC 216国内技术对口
专家组，开展了大量卓有成效的
工作。“在标准制定过程中，安踏将
产品生产、质量控制过程中发现的
一些代表性实物图片，提供给工作
组作为标准的相关案例。”安踏集
团质量管理部副总裁李苏告诉记
者。

据悉，外观质量是鞋类产品的
三大类质量指标之一。以往评价
方法很容易造成对鞋类产品外观
质量评判结果的不准确。新标准
的制定，不仅有助于企业更精准地
进行质量检验和问题分析，还将推
动各国之间对鞋类产品外观质量
的相关问题达成共识。

对于消费者而言，这一标准的
发布同样意义重大。全世界的消
费者可依据标准中提供的专业术
语更好地理解产品信息，避免因信

息不对称而受到权益损害。
中国皮革和制鞋工业研究院

（晋江）院长王文琪表示，近年来，
包括安踏、李宁、361°等中国品牌加
速“出海”。该项标准的制定，有利
于进一步推动鞋类消费品内外标
准接轨，打破中国品牌出口的贸易
壁垒。

该标准的发布是安踏集团长
期坚持技术创新、追求品质的结
果。截至目前，安踏集团参与了 5
项国际标准、60多项国家标准及 20
多项行业标准的制修订。

安踏集团执行董事、联席 CEO
赖世贤表示，一直以来，安踏集团
以创新驱动发展，过去十年在研发
创新领域投入超 60 亿元。接下
来，安踏集团将继续积极参与更多
国际标准的制修订工作，为推动鞋
类行业的高质量发展贡献智慧和
力量。

安踏集团主导制定的首个鞋类国际标准正式发布

我国首次在鞋类术语领域主导国际标准
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（一）重投入，扩容提质持续推进

1.完成晋江市第七实验小学崇法校区二期工程建
设，并于2024年9月顺利投用，新增学位720个。

2.积极探索集团化办学实践，推动组建泉州师范学
院附属第三小学教育集团。投资4.1亿元，加快建设泉州
师范学院附属第三小学崇德校区、中南玺樾幼儿园、雍锦
府幼儿园、青云阙配套幼儿园、皇桥大院幼儿园、恒一实
验中学，新增优质学位5130个。

3.预计投资 3.5亿元，启动唐厝和三省小学改扩建、
新建第七实验小学崇文校区等 4 个教育项目，将新增
3490个学位。

4.助力恒一高级中学项目的调研考察、协调等工作。
5.制定并实施《池店镇公办幼儿园 2024年秋季小班

招生“一降一扩”实施方案》。在晋江率先实现原住居民、
安置楼盘镇级公办幼儿园服务区“双全覆盖”，大力提高
学前教育“双普”水平。

6.针对教学仪器设备未达标的 11所学校，支持 136
万元完成采购补强，为教学设施设备补短板。

（二）强队伍，师资力量建设全面提升
1.池店教育中心新聘3位年轻教研员，全镇新入职公

办教师156人，为池店镇教育事业注入新生力量。
2.加强校长队伍建设，及时调整优化学校领导班子，

管理团队结构和服务效能进一步提升。
3.用好名师大讲堂、名师论坛，累计举办送教送研等

活动120场次、培训教师1.2万人次。目前，池店镇拥有各
级名教师290名，其中，省级名师1人、学科带头人4人、骨
干教师1人；泉州市名教师3人，学科带头人16人，骨干教
师109人，名校长、名园长和名教师培养对象6人；晋江市
级骨干教师150人。

（三）抓办学，教学成果取得新突破
1.晋江二中-池店中学教育集团做好深度融合办学

工作，实现中学办学新突破。
2.2024年中考再创佳绩，全镇录取一级达标校641人、

占比27.57%，比去年增加68人，同比增长11.87%；泉州五
中桥南校区高中录取率超晋江平均水平24.8个百分点；中
远学校中考成绩平均分位居晋江第四；江滨中学一级达标
高中录取90人；池店中学一级达标高中录取92人。

3.高考成绩稳中有进，高考本科上线率达 62.6%，同
比增长 6.59%；晋江二中高考前两名分数为 663分和 661
分，最高分位列晋江第四；上特殊线 104 人、上线率
26.3%，上本科线 341人、上线率 86.3%，录取“双一流”大
学13人；中远学校上本科线177人、占比38.9%，同比增长
12.3%。

4.池店镇教育中心基础教育成果“乡村小学‘1339+
N’协同教研模式十五年探索与实践”分别被评为晋江市、
泉州市特等奖，已送省里参加基础教育成果奖评选，小学
科研实现新突破。

5.晋江第三实验小学推进集团化办学管理机制被晋
江市委评为优秀案例，第七实验小学和旧铺小学顺利通

过福建省义务教育管理标准的初评，溜滨中心小学原创
南音作品《福船行海丝》在第六届福建省曲艺丹桂奖少儿
大赛中荣获节目奖一等奖、编剧奖三等奖、优秀指导教师
奖，第七实验小学和三省小学分别获得“晋江市依法治校
示范校”“晋江市依法治校创建试点校”荣誉，初幼教育成
果硕果累累。

2024年，池店教育成果丰硕，这离不开池店镇尊师重
教的优良传统。2024年教师节，池店镇教育发展促进会
拿出高达 521.2万元的奖励，设置治校奖、行政管理奖及
教育人才奖三大类别，全面表彰在 2023—2024学年度中
表现优秀的学校及个人，以此充分激发广大教职工的积
极性和创造力。

在看到成绩的同时，池店镇也清醒地认识到，池店的教育还面临优质学位
不足、片区教育资源不均衡、校园建设改造任务繁重等问题。为此，池店镇将继
续努力，对标“学在池店”品牌定位，以满足人民群众对优质教育的迫切需求。

（一）全力增加优质教育资源供给
1.确保第七实小崇德校区、中南玺樾幼儿园、雍锦府幼儿园、恒一实验

中学四个项目于2025年9月建成投用。
2.推进唐厝和三省小学改扩建、第七实验小学崇文校区新建、江滨中学扩建、

池店中学迁建、御赐壹品幼儿园新建等6个教育项目，新增优质学位6500个。
3.进一步优化晋江一中池店校区沿溪生态园工程，改造泉州五中桥南

校区实验楼东侧多功能运动区，推进晋江市第三实验小学桥南校区办公楼
二次装修建设及江滨中学图书馆扩容改造项目，让学校更加美好。

4.进一步整合教育资源办学，三省小学变为“一校两区”。

（二）继续加强“两个创建”工作
1.持续推进“全国县域学前教育普及普惠县”和“全国县域义务教育优

质均衡发展县”的创建工作，针对存在的短板进行全力补强，以迎接省级和
国家级评估。

2.推动万国城幼儿园、力高幼儿园、百信幼儿园、状元里中心幼儿园、第
七实验幼儿园等创建泉州市示范性幼儿园，晋江实幼嘉天下分园创建福建
省示范性幼儿园。

3.推动营边小学和屿崆小学创建福建省义务教育管理标准化学校。

（三）进一步推动教育高质量发展
1.推动泉州师范学院附属第三小学教育集团（晋江市第七实验小学崇

德校区）、中南幼儿园、雍锦府幼儿园、青云阙配套幼儿园等4个教育项目提
前投用，进行人员组建、教学设备采购、教师招聘、招生方案制定等。

2.在2024年全镇实现原住居民、安置楼盘镇级公办幼儿园服务区全覆盖的
基础上，进一步谋划扩大公办幼儿园招生范围。2025年秋季，池店镇公办幼儿园
小班招生将实现“三个全覆盖”（原住居民、安置房、商品房），并按照“分类招生”
原则，有序推进公办幼儿园服务区全覆盖工作，以实现优质教育资源的均衡化。

3.依据《池店镇教育发展规划（2020—2025）》的既有框架，对原规划中
的学校建设项目及资源布局进行科学、合理的调整与优化，以制定符合未来
发展趋势的《池店镇教育发展规划（2025—2030）》。

4.借鉴晋江市“教育大先生”项目建设经验，依托池店镇教育发展促进
会，制定池店镇培养“大先生”、教育家的工作方案，打造一支优秀校长队伍
和学科带头人队伍。

本报讯 （记者 曾小凤 陈巧
玲）昨晚，晋江佰翔酒店海之梦厅
热闹非凡，300名晋江环卫工人围
坐一堂，共享精心准备的“爱心大
餐”。欢声笑语回荡，让这个小年
充满了浓浓的温情。

当晚举行的“行进中国 大爱晋
江”2025年暖冬行动特别策划——
请环卫工过晋江年活动，由晋江经
济报社发起，联合晋江团市委、晋
江市城管执法局、晋江市青年商会
共同举办。主办方精心准备了 10
道菜犒劳环卫工。

18点 30分，晚宴准时开席，广
东烤鸭、豆豉蒸黄花鱼、风味手抓
骨……一道道色香味俱全的佳肴陆
续被端上餐桌，袅袅热气裹挟着醇
厚香气弥漫开来。环卫工人纷纷
感叹：“又在晋江过了一个暖乎乎
的小年，心里别提多舒坦了。”

“太有福气咯，我才刚来一年就
遇到这个活动，真的太热闹了，这
就是过年的感觉！”池店环卫工蔡

秀勉说。
来自深沪的环卫工曹东艳说，

她是第二年参加活动，感觉比去年
还要热闹。

“暖冬行动第一年开展的时候，
我就参加了，那时我刚加入晋江市
青年商会。这 12年来，晋江市青年
商会共捐赠了超 400万元的善款和
物资，陪环卫工人过小年。”晋江市

青年商会执行会长洪炳煌说。
据悉，今年暖冬行动，晋江市青

年商会会员企业捐赠善款 13.7 万
元，物资折合 23.71543万元，总价值
37.41543万元。

此外，当天下午，“行进中国 大
爱晋江”2025年暖冬行动开展集中
慰问活动，为困境青少年家庭送去
了暖心物资，并带去新年的祝福。

超温馨！300名环卫工共赴“小年宴”
本报讯（记者 许春 通讯员 曾伟）近日，晋江经

济开发区管委会、总工会开展走访慰问困难职工活动。
活动中，慰问人员深入信泰（福建）科技有限公司

等多家企业，走访慰问了 36位困难职工，为他们送去
慰问金和慰问品。

长期以来，晋江经济开发区总工会积极履行职责，
把关心关爱困难职工作为重要工作内容，通过开展各
类帮扶活动，切实为职工办实事、解难题。下一步，晋
江经济开发区总工会将持续加大对困难职工的帮扶力
度，建立长效帮扶机制，不断提升职工的获得感、幸福
感和安全感。

晋江经济开发区总工会
走访慰问困难职工


