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创新发展“晋江经验”奋力打造中国式现代化县域示范
2023年福建省报刊十大名栏目

昨日上午，七匹狼金井工
业园区里锣鼓声震天，激昂磅
礴的鼓点，奏响了七匹狼龙年
奋进的“开场曲”。

“财神到！”伴随着热闹的
锣鼓声，“财神爷”向七匹狼员
工发放开门红包和糖果，为大
家送上财运和喜气。

“我刚刚和‘财神爷’合照
了，现在发个朋友圈。”“哈哈，
这个开场有意思，提振士气。”
员工们开心地议论着。

开工仪式结束后，员工们
迅速回到各自的工作岗位，进
入生产模式。机器轰鸣，生产
线上，工人们熟练地操作设备，
开足马力“加速度”、奋力冲刺

“开门红”。
“开工第一天，员工返岗率

超过 80%，其中后台、裁床等岗
位已经 100%返岗。预计到正
月十五，全厂员工返岗率将超
90%。”七匹狼金井工厂负责人
汪观尧告诉记者，得益于去年
集团战略调整，七匹狼的销售
业绩取得了不错的增长，今年
的订单也相应增加，目前订单
生产已排至 6月份。

饱和的订单，对员工来说
是最大的吸引力。来自贵州

的新员工舒佳，昨日刚来七匹
狼报到。“我是在人才市场上
向七匹狼求职的。企业有订
单，我们才有稳定的收入。”舒
佳告诉记者，七匹狼在员工服
务上做得很周到，不仅派车把
自己接到公司，还安排了舒适
的住宿。

来自江西的江叔女是夹克
车间 1 厂的车工，2010 年进入
七匹狼工作至今。“公司的福利
待遇很好，不仅帮我们买社保，
设有工龄奖、春节带薪休假、往
返路费补贴等福利，还帮我们
解决小孩的读书问题。”江叔女
说，公司帮自己的两个小孩办
理了入学手续。目前，一个孩
子就读高中，一个孩子正读初
三。

在江叔女看来，七匹狼的
员工福利让大家没有后顾之
忧。而在七匹狼金井工厂里，
比她工龄更长的“老匠人”比比
皆是，正是他们数十年如一日
地精耕细作，织就了一件件七
匹狼高品质产品。

“开工仪式上擂响的是战
鼓。现在，我们所有人都‘蓄满
力’‘拉满弓’，奋力拼抢‘开门
红’。”汪观尧说。
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“云南的兄弟姐妹，新年快乐！
欢迎你们回来！”19日 13时许，3辆返
岗复工专车缓缓驶进位于晋江经济
开发区五里园的盼盼食品厂区，来自
云南的 170 名返岗复工人员顺利抵
晋，早已在现场等候的晋江市人社
局、盼盼食品等单位相关负责人为大
家送上暖暖的祝福。据悉，这是节后
晋江迎来的首批“点到点”就业直通
车输送的员工。

“直通车为我们省去了路上辗转
的辛苦，大家轻松多了！”盼盼食品面
包车间班长杨文安和妻子乘坐专车回
到厂区，脸上洋溢着喜悦之情。“这是
我来盼盼工作的第十年，公司待遇不
错，希望今年我们夫妻俩可以存到更
多钱。”杨文安说。

盼盼集团晋江分公司人力资源部
经理吕雅玲告诉记者，为方便员工安全
返岗复工，盼盼采取“门到门、点到点、
一站式”包车直达的方式，让员工实现

“出家门进车门、出车门进厂门”。除包
车接回员工之外，盼盼还鼓励员工通过
自驾或乘坐动车、飞机等方式积极返厂
复工，并给予百分百的路费报销。截至
目前，盼盼食品位于晋江的两个厂区员
工返厂率达90%，预计正月十五前后，
员工返厂率将达到100%。

“与往年相比，今年返岗复工服务
的时间进一步提前。”晋江市人社局副

局长陈倩仪介绍，春节前后是劳动者
换岗流动的高峰期，也是企业用工保
障的关键期。为了更好地服务企业用
工，该局早谋划、早部署、早行动，从1
月开始，组织对全市1000家规上、500
家规下用工企业开展人力资源需求摸
查，全面掌握企业用工需求；另一方
面，今年年初，晋江推出拓岗稳工十一
条措施，鼓励新晋江人留晋过年，助力
企业抢占生产先机。

值得一提的是，晋江还积极与省
外人社部门对接。1月9日起，晋江市
人社局领导带队，先后组织54家知名
企业，飞赴贵州、四川、甘肃、重庆、云
南等地进行劳务协作对接，在当地开
展驻点招聘、组团招工，并通过衔接交
通运输部门，帮助企业专车、专机集中
接回老员工，让他们充分感受到晋江
这座城市的温暖。据统计，赴外招聘
期间，晋江企业共提供岗位 9396个，
发出宣传材料 2425份，与 873名劳动
者达成就业意向。

“薪资待遇 8000元/月，成长空间
比较大”“免费提供夫妻房宿舍，小孩
读书不用愁”……2月 18日是春节假
期结束的第一天，晋江 2024年“春风
行动”首场公益招聘会在晋江市工人
文化宫举办。来自宁德的求职者吴良
德专程赶到现场，“我想找个适合自己
的工作，听说这边有集中招聘活动，就

来看一下，现场非常热闹。”他说，非常
感谢晋江政府搭建平台，为群众求职
提供了很大便利。

当天，共有兴业皮革、贵人鸟、菲
莉集团、浔兴拉链等 105家企业“摆
摊”求贤，为求职者提供包括机械制
造、食品加工、住宿餐饮、纺织鞋服等
多个行业的优质岗位共计5355个，累
计 1136人次到场求职，127人初步达
成就业意向。

“我们将开展为期一个月的‘春风
行动’公益招聘系列活动，在线上线下
同步进行。其中，市区综合招聘5场、
乡镇招聘会10场、省外劳务对接招聘
会4场，以及网络招聘会5场。”陈倩仪
说，今年，晋江还积极探索数字化手段
与就业服务的深度融合，以“品牌探
秘，晋江GOOD JOB”为主题，大力推
广“直播带岗”“入企探岗”等创新模
式，为劳动者提供更加丰富、透明的岗
位信息，为“春风行动”再添“新风”。
截至目前，直播视频在线观看人数已
超8万人次。

“接下来，我们还将深入实施‘深学
争优、敢为争先、实干争效’行动，密集
开展省内、省外招聘活动，同时不断扩
大‘直播带岗’等新型招工模式服务范
围，打造新时代晋江用工名片，为企业
提供服务好、数量足、响应快的用工要
素保障。”晋江市人社局局长柯发音说。

专车开进厂 岗位送上门
晋江多措并举服务企业招用工

本报记者 李玲玲 秦越

智能 AGV 物料搬运小车
穿梭自如，智能裁切机台批量
化精准自动裁切，不同的鞋面
裁片在一分钟内就实现无差别
产出……昨日，记者在安踏集
团鞋生产晋江池店园区看到，
最新的供应链“黑科技”已融入
传统的鞋生产制造前端，助力
该厂仅用时两三天，产能就恢
复到节前水平，实现新春“开门
红”。

“很多员工在初六、初七陆
续回来，初九正式开工。今年
员工返岗率和往年一样，维持
在 90%的高水准。”安踏晋江鞋
业第二事业部智能车间组长蒙
玉娟告诉记者，如今，公司在车
间投入了大量智能化生产设
备，“相比原来的手工裁切，现
在的整体劳动强度大大下降，
效率大大提升，省力、省时很
多，工作环境也更好了。”

近两年，安踏集团鞋生产
晋江池店园区加速推动智能化
车间改造，率先在行业尝试对
鞋生产链条的软硬件设备进行
智能化升级，进一步解放员工
双手，带动效率、效益、质量同
步提升，也让员工共享发展成
果。目前，该车间生产各项参
数控制更加精准，不仅实现整
体产能提升，也给材料、管理等
生产链条中“看不见”的环节带
来正面效应——降低材料损
耗、提升管理效率。

“在全新改造设备的推动
下，产能爬升很快。复工仅两
三天，我们整体的产能水平已
经基本恢复到节前水平。”安踏
集团生产人力资源部人力资源
经理雷德贤告诉记者，安踏员
工稳定性强，“这得益于集团对
员工的各项福利保障很给力，
同时，企业发展迅速，订单不
缺，员工收入有保障。”

雷德贤说，2023年以来，安
踏集团针对晋江生产一线员工
的食宿部分投入超过 3000 万
元，改造奥运餐厅和员工酒店
式公寓，升级了用餐环境和住
宿环境，有效提高了一线员工
的幸福指数。同时，安踏集团
在生产方面积极推动智能化改
造，进一步改善员工工作环境。

“我和丈夫都在安踏工作，
每年准时返厂。”作为安踏 14
年的老员工，蒙玉娟说，不少同
事和她一样，过完年就早早返
回岗位，“看着安踏发展越来越
好，对员工的各项福利保障也
越来越周到，基本覆盖我们的
衣食住行各方面，所以，我们很
多人都一直在安踏，安安心心、
踏踏实实做事。”

据悉，今年，安踏鞋生产池
店园区还将推动智能化车间和
员工公寓建设，进一步提升生
产运转效率，让企业发展福利
覆盖更多员工，构建实体产业
生活、生产的新型园区。
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本报记者 林小杰

昨天，晋江全市最高气温在 27℃~29℃之间，以池
店镇29.8℃为最高，给人一种恍如初夏的错觉。此外，
由于温度湿度较高，“回南天”现象明显，人体感觉闷热
不舒适。

从今天开始，“回南天”的影响将明显减小。瑞
雪从晋江市气象台了解到，今天白天冷空气逐渐南
下影响晋江，最高气温下降 6℃~8℃，全市以阴天为
主；明天以多云天气为主，最高气温降至 17℃，最低
气温仅 13℃。受冷空气影响，晋江沿海西南风转为
东北风，阵风 7~9级，将吹散近期湿热的“南风天”。
未来几天冷空气影响频繁，气温变化幅度较大，瑞
雪提醒小伙伴们，根据天气变化及时增减衣物，谨
防感冒。

今天阴，15℃~23℃，沿海西南风 4~5级转东北风
5~6级、阵风7~8级；明天阴转多云，13℃~17℃，沿海东
北风5~6级、阵风7~8级；后天多云转晴，12℃~19℃，沿
海东北风4~5级、阵风6~7级。

今天开始降温
及时增添衣物

本报讯（记者 朱艳）“感谢中国救援队对土耳其
的支持，我希望能回馈你们！”昨日，在接受晋江瑞桐蓝
天救援队的急救训练后，土耳其人国肯更加期待将于
今天举行的正式入队仪式。

昨日上午，国肯和广西籍妻子马翡翠早早地来到
晋江瑞桐蓝天救援队队部。队长杜晓航向他详细介绍
救援队的历史、规章制度，并讲解基础的救援知识。

随后，国肯接受创伤包扎、心肺复苏和海姆立克急
救法等急救训练，并和其他队员一起进行队列操练。
一开始，国肯的动作略显生疏，但他一丝不苟地反复练
习，直至熟练掌握各种急救方法。

“之前，我在电视上和网上看过这些急救方法，以
为比较简单，没想到实操时有这么多注意事项，很不容
易。非常高兴有这样的机会学习。如果去年土耳其地
震时，我懂得这些救援知识，就可以帮助更多的人。”训
练间隙，国肯感慨道：“去年，‘蓝天’帮助了土耳其，我
现在非常期待正式入队。成为正式队员后，我希望能
更好地回馈中国。”

“我怕国肯听不懂中文，教学时说得最多的一句
是：‘你懂我的意思吗？’但我和他的沟通基本没问题。
国肯遇到不懂的，他的妻子也能帮忙解释。”说起国肯，
杜晓航满意地笑了，“他是个非常优秀的学生，今天学
得非常认真，相信他今后能够成为一名优秀的队员。”

“我希望能回馈你们！”
国肯努力训练
期待正式入队

“土耳其人国肯即将正式加入
晋江瑞桐蓝天救援队”追踪①
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国肯正在接受急救训练。

晋江经济开发区新春招聘会上，百家企业提供岗位超4000个，吸引
了众多求职者。

除了参加统一的招聘会，晋江企业还通过街头设点等方式招新。

在安踏池店园区智能车间，工人操作智能设备，生产效率大提升。 七匹狼管理人员化身“财神爷”，为员工送上糖果。


