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本报讯（记者 施珊妹 董
严军） 走进七彩狐集团生产
车间，缝纫机“哒哒哒”的声音
此起彼伏，一双双“巧手”在缝
纫机上“飞舞”，剪裁、缝线、熨
烫……一件件精致的泳装被
制造出来。

在七彩狐，这种热火朝天的
状态随处可见，各生产线马力全
开、多头并进。配货仓库里，成排
的货架上装满了各种款式的服
装，配货工人或忙着挑拣服装，或
忙着打包发货。

在该公司，同样忙碌的还有
瑜伽服生产车间，车间里五颜六
色的半成品让人眼前一亮。实
际上，除了发力泳装，七彩狐去
年拓展了全新品类瑜伽服、健身
服、沙滩服饰，并抢占了一定的

市场份额。
“我们经编厂正月初四开

工，制衣厂正月初八。”七彩狐董
事长洪建库告诉记者，因为订单
充足，七彩狐员工早早返岗，铆
足干劲投入到生产当中。

“从去年 10月开始，我们就
持续进入赶货状态。”七彩狐业
务副总经理许永祝告诉记者，订
单多、工人忙是近来公司的常
态。

得益于业务的稳定，七彩狐
的员工以老员工居多，返岗率也
有保障。

由于多年来对全产业链体
系的构建，去年，七彩狐从东南
亚竞争对手手上拿下美国 PU⁃
MA品牌泳装订单。经过一段时
间的配合默契，该客户将更多订

单也下给了七彩狐。
“我们发挥本土产业链优

势，半个月就把样品精准打出并
寄到对方手中，而竞争对手需要
1个月才能完成。我们的开发、
打版整整比对手快一倍。”许永
祝透露，由于去年公司泳装订单
的配合完成度极高，PUMA品牌
将 2023年沙滩裤的订单也下给
了七彩狐。

“今年 6月，我们还计划陆
续投资 5亿元，启动建设面积达
11万平方米的5G智能智造产业
园。”洪建库表示，七彩狐敢于冒
险，主要是由于深耕国际泳装市
场近 30年，心无旁骛做实业，积
累了丰富的市场经验，同时，当
地政府对企业的引导也坚定了
企业的发展信心。

本报讯（记者 柯雅雅 张晋福）“农历正月初十开
工，12条生产线开足马力，超95%员工到岗到位，元宵过
后已经基本实现满员生产，产能得到恢复。”6日，记者来
到特步集团制造事业部鞋业一厂，车间已是一派繁忙景
象。

“我们正在加紧生产今年Q2订单，并着手安排Q3生
产订单。”特步集团制造事业部总经理汪剑告诉记者，除
了制造事业部鞋业一厂，特步其他几个制造生产厂区也
是“一开工便赶工”，为实现首季度“开门红”全力以赴。

“一开工，订单多，生产任务重”的情景在特步集团并
不少见，“提质增效一直是我们的目标。”汪剑告诉记者，
根据集团“五五规划”，特步计划分三期在生产制造环节
进行自动化智能化提升改造，打造智能生产车间。

据悉，当前特步各生产厂区裁断、针车、成型三大环节
的众多工序均实现了不同程度的机器代工，自动化智能化
提升。“我们已经逐步建立起标准化车间，不断对生产环节
进行智能化改造，引进许多先进的自动化和半自动化机器
设备，逐步将传统生产线改造升级成现代化生产线。”汪剑
告诉记者，目前各个生产环节均实现了20%~25%的效率
提升，同时次品率降低，大大降低了返修率。

智能化改造提升不仅让企业受益，也让员工受益。
汪剑透露，去年受疫情影响，车间一线计件员工薪资整体
仍提升15%。智能化改造也对特步用工需求提出了新要
求，降低了对员工体力劳动强度要求，但增加了对员工柔
性思维要求，要求员工有更强、更好的学习能力。

据悉，车间智能化提升改造分三期完成，当前一期建
设已经基本完成，“现在生产不再是用时间换取效率，智
能化带来的经济效益是直接的，我们也将继续推动车间
智能化提升改造，进一步强化和提升企业管理和应变未
来市场发展变化的能力。”汪剑表示。
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本报讯（记者 林伊婷） 7日上午，2023年晋江灵源街道“钱兔
似锦 灵源等你”新春招聘会活动在万业汇商业广场举行。此次招
聘会共吸引了 103家企业参与，涉及食品、机械、五金、玩具、物流、
化纤等各领域，提供了 4813个招聘岗位。

上午 10时许，招聘会现场一派熙熙攘攘、人头攒动的景象。前
来咨询的求职人员络绎不绝，他们在各个招聘展位前认真查看招聘
信息，细致比对挑选心仪的工作，咨询感兴趣的问题。用人单位则耐
心地与求职者沟通就业意向，解答公司招聘需求、薪资待遇及晋升通
道，现场气氛热烈。

“招聘会人气很旺，主办方准备得很周全，搭好帐篷，备好桌椅，
为我们招聘工作提供了便利。”圆通物流的工作人员介绍，企业目前
用工需求大，拟招聘近百人，仅 2小时就有近 10人达成初步就业意
向，并前往企业参与面试。

“我之前在台商区的一家企业上班，今年打算回来找工作，离家
近方便照顾家人。在社区群里看到街道举办招聘会就来看看，现在
有 2家比较满意的企业，正在等待进一步的面试沟通。”求职者吴婉
晶说，街道举办招聘会很好，方便就近了解招聘市场情况。

灵源街道有关负责人表示，街道举办新春招聘会旨在助力企业
节后复工复产，为企业与求职者“牵线搭桥”，双向缓解“招工难”“就
业难”。同时，积极促进灵源街道拆迁失地人员、农村闲散富余劳动
力、返乡务工人员等重点群体实现充分就业。

据介绍，为了确保用工单位、求职者充分知晓活动、参与活动，街
道在事前就积极通过社区网格微信群、企业服务群发布招聘会信息，

并在街道各重点路段摆放宣传展板，广泛
发动宣传。

当天活动现场除设展招聘外，灵
源街道还同步开展“三下乡”志愿
服务活动，组织党建办、人才办、宣
传办、统战办、综治办、劳务所、总
工会、安办、司法所、妇联、残联、
卫健办、河长办、综合执法队及
志愿者服务队伍现场开展科普、
法律咨询、平安建设、安全生产、
食品安全等宣传。其中，灵源党
建办设立流入党员报到点，宣传
晋江积分优待政策；人才办设立
人才政策联络点，提供人才政策
咨询服务；宣传办开展“扫黄打
非”宣传；统战办开展民族宗教及
侨法政策法规宣传；社区治理办联
合灵源派出所、平安志愿者等现场开
展“禁毒反诈促和谐 扫黑除恶创平安”
宣传活动；司法所、计生协会等单位开展
法律援助宣传；卫健办开展职业健康知识宣
传；妇联开展妇女创业就业及权益维护法律宣
传……各类相关活动得到了群众的好评。

本报讯（记者 柯国笠）近日，国内金融信
息研究机构 Wind（万得）公布 2022 年度 Wind
ESG最佳实践上市公司榜单，本土企业恒安国
际入选 2022 年度 Wind ESG 港股行业最佳实
践奖（日常消费）榜单。

恒安方面表示，“绿色、低碳、可持续发展”
是恒安一直以来坚守的理念。作为国内家庭生
活用品领导品牌，恒安自成立以来始终高度重
视自身的社会责任建设，自 2017 年以来，已连
续 6 年发布 ESG 报告。未来，恒安将继续关注
品质创新、环境保护、节能减排、人才培养、安
全健康与公益慈善，坚持走可持续发展道路，持
续推动企业社会责任和公益事业的高品质发
展，尽自己的一份担当，为实现企业“百年千
亿”目标打下坚实基础。

据悉，Wind是当前国内众多证券公司、基金
管理公司、保险公司、银行、投资公司等机构的重
要合作伙伴，受到监管机构、金融机构和学术研究
机构的广泛关注和认可。

本报讯（记者 王云霏）近日，天虹纺织发布
公告称，公司英文名称已由“Texhong Textile
Group Limited”改 为“Texhong International
Group Limited”，而该公司的中文双重外文名称已
由“天虹纺织集团有限公司”改为“天虹国际集团
有限公司”。

此外，天虹纺织股份在联交所买卖的英文股
份 简 称 由“TEXHONG TEXTILE”改 为“TEX⁃
HONG INTL GP”，中文股份简称则由“天虹纺
织”改为“天虹国际集团”，自 2月 2日上午 9时起
正式生效。该公司的股份代号维持不变，即

“2678”。

本报讯（记者 王云霏）近日，菲律宾晋江同
乡总会举行会员大会，500多位晋江乡亲齐聚一
堂，共商发展大计。

世界晋江同乡总会会长、菲律宾晋江同乡总
会理事长陈凯复向大会作会务报告。菲律宾晋江
同乡总会本届理事会在晋江乡亲聚居的地区成立
分会，近年来，在原有达沃分会的基础上，先后成
立了东棉省、西黑省、班乃分会，同时组建了将军
市、宿务、三宝颜、中吕宋、西北吕宋、务端分会筹
委会，使菲律宾晋江同乡总会成为名副其实的菲
律宾晋江人的大家庭。菲律宾晋江同乡总会成立
近三十年来，会务不断拓展，在促进中菲友谊、支
持菲律宾华文教育、架设旅菲乡亲与晋江联系合
作的桥梁等方面做了大量工作。

恒安国际入选
Wind ESG
最佳实践上市公司榜单

天虹纺织股份简称
改为“天虹国际集团”

菲律宾晋江同乡总会
举行会员大会

本报讯（记者 施珊妹）近日，福建劲心劲意
健康科技有限公司与中国流行色协会联合创作推
出了——印象东方·二十四节气口罩。

该系列口罩以中国二十四节气为内核，通过
节气诗词与古画的结合进行图案创新，尝试运用
不同的设计手法展示中国传统节气，使每个节气
口罩都具有不同的设计风格。

劲心劲意方面表示，近年来，伴随着中国优秀
传统文化的升温、普及，人们的文化自觉意识日渐
增强，二十四节气正在以多种面貌和形态在当代生
活中展现出蓬勃生机。此次合作旨在展示出更多
翩若惊鸿的国风之美，以及雅致而又高级的东方美
学，为世界诠释出更多独属于中国的丰富多彩的传
统文化。希望通过本次合作，探索、拓宽中国传统
文化传承的更多可能性，用现代设计手段让中国优
秀传统文化活起来，助力非遗的活态传承，让中华
文化基因一代一代传递下去。

联合中国流行色协会
劲心劲意推“节气口罩”

开工便赶工 特步智能制造提质增效

灵源街道举办新春招聘会
103家企业参与 提供4813个岗位


