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检修时间
02月07日08:20至16:20

02月09日08:00至17:00

使用电磁炉、电热水器等大功率家用电器，请为它们安装单独的空气开关。
更多电网检修信息请通过网上国网进行查询。扫描右边二维码进行下载注册。

检修区域
金井

东石

检修线路
港口线

振东Ⅰ回

检修范围
金井镇西资岩幼儿园(专)、金井粮食库等

东石镇柯村（南区附近）、肖下村(安东区附近)、易桔新能源（专）、金龙人造板
(专)、京福机械（专）、百盛金刚石、金海钢铝门窗、凯龙雨具、百胜金刚石、福麒

盛纺织、益英服饰等

10千伏合兴线等2条电力线路登报公告
根据晋江市工业和信息化局［2023］1号《晋江市工业和信息化局关于依法划定10千伏合兴线等2条电力线路保护区的批复》文件精
神，现公告如下：

序号

1

2

联系人及电话：王清安，13808551098

电压等级（千伏）
及电力设施名称

10千伏合兴线

10千伏三吴线

产权单位

国网晋江市供电公司

国网晋江市供电公司

投运时间

2021年10月14日

2021年11月15日

起点位置

下官变电站

后坑变电站

终点位置

合兴线#41杆

三吴线#21杆

线路长
度（km）

5.08

4.24

所跨行政区域情况

晋江市磁灶镇

晋江市磁灶镇

因客户工程、配改工程、用户申请、市政工程、低压工程需要,拟对下列线路进行电
力检修,请检修范围内各用电客户做好准备。若遇下雨等特殊原因,可能取消相应区域
检修。实际送电时间以现场施工进度为准。给您造成不便,敬请谅解,感谢您的支持！
安全提示：在检修期间,线路随时可能恢复送电,任何单位和个人应当遵守《电力法》《电
力设施保护条例》等有关法律法规的规定,不得攀登变压器台架及杆塔,禁止盗窃,破坏
电力设施,禁止在电力设施保护区内从事法律法规所禁止的行为,否则,将自行承担法律
责任。电力统一报修服务电话：95598，晋江区域用户也可拨打所属区域抢修电话，城区
供电所：85684277、池店镇供电所：82558255、陈埭镇供电所：85199877、安海镇供电所：
85786245、磁灶镇供电所：85880864、龙湖镇供电所：85281697、深沪镇供电所：88284094、
罗山街道供电所：88196793、金井镇供电所：85339110、英林镇供电所：85606283、永和镇
供电所：88089793、西滨镇供电所：82668201、内坑镇供电所：88385997、东石镇供电所：
85590333，紫帽镇供电所：82558255。

国网福建省电力有限公司晋江市供电公司
2023年 1月 29日

电网检修通告

本报讯（记者 李玲玲）一年之计在
于春。每年春节过后都是企业大量用工
的时候。记者昨日从晋江市人社局获悉，
为有效应对新形势下企业用工需求，助力
企业复产用工，晋江大力推进企业招工用
工专项行动，鸣响“招贤纳才”开工礼炮，
护航兔年第一季度经济发展“开门红”。

“今天是节后开工第一天，我们已
经组织晋江企业奔赴贵州长顺，按计划
明天就会到当地乡镇开展线下招聘。”
昨日，记者来到晋江市人社局，相关负
责人正忙着为企业外出招工做好各项
保障工作。

记者了解到，目前，晋江已经组建 7
支招工引才工作组，将于近期赴云、贵、
渝、赣 4 省 8 地开展招聘和老员工接回
工作。同时，对报名参加赴省外招聘活
动的企业，给予每家 5000 元/团的一次
性劳务合作补助（补贴只限企业，院校机
构除外）。

为了抢抓第一季度“开门红”，为节后
招工打前站、预招聘，早在春节前，晋江就
组建招工用工保障专班，出台《晋江市招
工用工保障工作方案》《赴省外开展招聘
返岗活动方案》，并根据企业新一年度用
工需求，组织中乔、百宏、361°、柒牌、百琪
等企业，赴云南南华、牟定县，贵州习水、
桐梓县等 2省 4地开展劳务对接活动，达
成就业意向近200人，率先拉开了2023年
招工大幕。与此同时，晋江汇集企业招工
视频、资料，依托云南昆明、保山、曲靖，贵
州贵阳、毕节等 5个异地招聘站点，通过

“引工大使”基层发力招工，服务企业直招
普工。

“从明天起，我们还将开展为期一个
月的‘春风行动’系列招聘活动，在市区举
办大型综合招聘 5场、镇街区域招聘各 1
场次以上，及时消化在晋求职劳动力。”晋
江市人社局相关负责人表示，今日（正月
初八），将在晋江万达广场举行综合招聘

会，参会企业107家，共提供一线普工、技
工、财务、营销等 5136个岗位；在晋江市
经济开发区举办专场招聘会，参会企业93
家，共提供5713个岗位。

除了线下招聘会外，晋江还打造“就
业服务不打烊、网上招聘不停歇”的线上

“春风行动”。从今日开始，持续开展线上
招聘活动，连线贵州桐梓、习水等地直播
带岗招聘，并通过新媒体精准推送招聘岗
位，助力企业招聘“全国联网”，截至目前
已达成就业意向534个。

“去年，我们搭建了 5个零工市场、1
个线上服务平台，今年我们还将持续运
作，举办8场零工集市、零工夜市，引导闲
散劳动力精准即时就近就业。”晋江市人
社局相关负责人表示，他们将依托“人力
资源共享联盟”“线上调剂平台”，采用智
能对接、人工推荐等方式，促食品等淡旺
季明显企业长期“共享用工”，增强全市用
工自我调配能力。

鸣响开工礼炮 护航“开门红”
晋江多措并举服务企业招工用工

本报讯（记者 林伊婷）“今年企业留下过年
的员工多不多？”“新的一年企业发展的目标是什
么？”25日（正月初四）上午，晋江灵源街道党工委
书记苏振发、办事处主任苏孙慰带队，组织街道相
关干部开展春节期间进企走商访贤活动，在走访
调研中倾听企业、乡贤心声，鼓干劲，谋发展。

当天，调研组一行先后走访了建新橡胶（福
建）有限公司、福建欣兴泰新材料股份有限公司、
晋江市百丝达服装材料有限公司、铭发（福建）混
凝土有限公司等，并拜访了新疆乌鲁木齐晋江商
会会长林时炒。每到一处，调研组都与企业家亲
切座谈，详细了解企业生产经营、产品运用、市场
前景、安全生产、营商环境等情况，并就街道的发
展和招商引资详细听取企业家、乡贤的意见、建
议。

走访过程中，调研组对企业家、乡贤们长期以
来对家乡发展的大力支持表示感谢，并表示街道
党工委、办事处将不遗余力地支持企业发展，推进

“一企一策解难题”，实现辖区经济社会发展“开门
红”。同时，真诚欢迎各地乡贤回乡投资，在灵源
这片创业热土上奋斗筑梦，为灵源各项事业建设
添砖加瓦。

灵源街道
进企走商访贤谋发展

本报讯（记者 赖自煌 通讯员 杨少
华） 25日（正月初四）上午，晋江梅岭街道
三光天社区锦塘雅苑小区外人头攒动，伴
随着锣鼓声声，两条“巨龙”翩翩起舞。当
天，梅岭锦塘“南龙王之乡”、中国闽南舞
龙发源地、非物质文化遗产（舞龙）揭牌仪
式在此举行。

据介绍，三光天（锦塘）舞龙起源于清
朝康熙年间，舞龙队由锦塘自然村洪、黄、

曾、蔡四个“角头”的村民组建，最初作为
祭祀活动表演，后来演变为竞技项目，传
承至今已有300多年。

三光天社区锦塘舞龙队领队洪加愿
表示，在第五代传承人洪锦雄的推动
下，锦塘舞龙文化相继走进校园、小区，
至今培养舞龙学员近千人，舞龙的套路
也从上世纪七八十年代的 13 套演变到
如今的 500 多套。其中，依托校园传承
的第六代舞龙队，连续获得三届全国学
生专场龙狮争霸金奖。2022年，梅岭三
光天（锦塘）舞龙队，在全国民族龙狮文
化展示活动“梅岭杯”第四届中华民族

青少年龙狮争霸（学生专场）暨全国传统
舞龙争霸公开赛中，凭借作品《龙腾九
州》获得赛事第一名，勇夺“南龙王”称
号。

“为锦塘的龙文化立碑，一方面是为
了铭记这份传承多年的、沉甸甸的乡村
记忆；另一方面，也是为了激励锦塘后人
继续传承好、发扬好舞龙这份独特的历
史文化，使其在今后的乡村振兴中继续
发光发热。”洪加愿说，今后，将继续做好
锦塘舞龙的保护传承，同时走进更多校
园，将舞龙发扬光大，力争申报“全国舞
龙之乡”。

本报讯（记者 赖自煌 通讯员 黄花莲）春节期
间，晋江梅岭街道总工会持续开展慰问活动，先后走访
慰问辖区困难职工、各级劳模、优秀企业职工、一线环
卫工人，以及基层工会、企业等。

走访中，慰问组详细了解一线职工生活状况，了解
职工切实需求，及时帮助排忧解难；认真倾听企业发展
需求和意见建议，鼓励企业在新的一年里把握发展大
势，顺应市场需求。同时，还深入梅岭辖区疫苗接种
点、社区卫生中心、派出所、防控办，对一线工作人员进
行慰问，向他们致以节日的问候。

记者了解到，近年来，梅岭街道总工会每年坚持开
展新春慰问，旨在持续做好关心职工、爱护职工、帮助
职工相关工作,营造和谐社会氛围，进而凝聚企业、职
工合力，参与推动梅岭各项建设。

梅岭锦塘“南龙王之乡”揭牌

本报讯 (记者 黄伟强） 26日上午，晋江内坑镇吕厝村
大田边文体活动中心人声鼎沸，热闹非凡。旅日华侨林友贵
心系家乡，捐资捐物慰问村里全体老人和困难对象，给他们送
上油、米等慰问品和新春的美好祝福。老人们脸上洋溢着笑
容，对林友贵的善举连连夸赞。

据悉，林友贵在自身发展的同时，不忘关心镇村发展，用
力所能及的力量，反哺着家乡，传递着孝善美德。

当日，林友贵还向吕厝村委会捐赠了一辆治安巡逻车，累
计捐资捐物达15万元。

侨胞乡贤热心公益事业，助力乡村振兴，是内坑镇党委、
政府积极发挥侨胞乡贤作用的一个缩影。接下来，内坑镇将
充分发挥侨胞乡贤群体的示范引领和带头作用，更好地服务
乡村振兴。

内坑吕厝爱心华侨
捐资助老反哺乡村

本报讯（记者 赖自煌）昨日是晋江磁灶镇苏垵
村的“慈善日”，苏垵村锦里慈善基金会延续传统，为全
村60周岁以上老人发放春节慰问金。

昨日一大早，苏垵村锦里慈善基金会的办公场所
热闹非凡，村里的志愿者早早就位，准备协助入户发放
敬老慈善慰问金。

“阿伯，新年好，祝你身体健康，万事如意！”每走访
一户，志愿者们就向老人送去慰问红包，带去浓浓的新
春祝福，他们也换回了老人们一次又一次的夸赞。

据介绍，这已经是苏垵村锦里慈善基金会成立以
来连续 4年为本村老人发放春节慰问金。今年，苏垵
村 60~69周岁老人每人可领到 500元慰问金；70周岁
以上老人每人可领到800元慰问金。当天共计发放慰
问金355200元。

除了向全村老人发放慰问红包外，当天，苏垵村锦
里慈善基金会负责人和苏垵村两委还走访慰问了村里
12户困难老人，为每户老人送去2000元慰问金和新春
祝福。

磁灶苏垵村“慈善日”
全村老人喜领红包

本报讯（记者 赖自煌） 21日，晋江磁灶镇洋尾
村 944名老人喜笑颜开。当天，村里爱心企业家谢友
尚以“德算基金会”名义为全村老人发放新春慰问金，
每位老人都收到了200元红包。

当天上午，洋尾村老年人协会受委托，挨家挨户把
红包送到村里每位老人手上。得知记者前来采访，不
少老人除了感谢谢友尚一家的爱心并送上祝福外，也
为这样的善举点赞。

“谢友尚一家热心公益，给全村老人发红包的善举
已不是第一次了。”洋尾村老年人协会的谢荣辉表示，
对于谢友尚一家的善行，村里人都很感恩。他们的善
举既弘扬了敬老孝老的传统美德，又给其他村民做了
表率，有利于带动村庄文明新风的养成。

磁灶洋尾村
944名老人喜领新春红包

本报讯（记者 林伊婷）“您好，天气寒冷喝杯姜茶
暖一暖！”连日来，在晋江安平桥景区，来自安海镇新时
代文明实践所、安海广电网络爱家驿站的志愿者将一杯
杯热姜茶送到游客手中，给他们带去冬日的温暖。

据悉，为了更好地推动志愿服务工作深入发展，安
海镇在安平桥景区常态化开展以“志愿服务送关爱 文
明实践树新风”为主题的献爱心活动，充分发挥新时代
文明实践所作用，以真情服务暖人心、聚民心、筑同心。

春节期间，“我们的中国梦 文化进万家”群众性文
体活动在安平桥景区广场进行展演，安海镇新时代文
明实践所、安海广电网络爱家驿站以“贴心、暖心、悦
心、安心、用心”的“五心”服务，为在现场文艺汇演的演
员、群众提供爱心姜茶等服务，成为闪耀在安海的一道
亮丽风景。

本报讯（通讯员 伍茵茵 记者 林伊婷）日前，晋
江市公安局安海派出所接到群众报警称，在安海镇一
加油站附近有一名女童独自徘徊，身旁没有家长照看，
希望民警帮助找到家人。

接警后，值班民警尤永宁迅速出警。到达现场后，
看到女童与好心路人在一起。在了解情况后，尤永宁
先安抚女童的情绪，随后耐心询问女童的家庭情况。
但由于女童尚年幼，无法得到有效信息。

面对此情况，尤永宁判断女童活动范围不会太大，
于是带着女童在现场周边进行走访。约 5分钟后，遇
到了正在寻找孩子的爷爷。其爷爷李某说，“我家的房
子就在不远处，孩子原本在家中四楼玩耍，一眨眼就不
见了，可把一家人急坏了。”临行前，民警反复叮嘱家长
以后要仔细看管好孩子。

警方提醒，春节期间，即使在家中，家长也切莫放
松对孩子的监护管理，要确保孩子在自己的视线范围
之内活动。同时，尽可能让孩子牢记父母姓名、电话、
家庭住址等关键信息。如发现小孩走失，请第一时间
拨打110报警。

安海：志愿服务暖人心

梅岭总工会
开展新春系列慰问

萌娃外出迷路
安海警民联手找到家人

市委巡察工作领导小组分别听取了各巡察组
巡察情况汇报，对运用好巡察成果、督促巡察发现
问题整改提出了要求。日前，各巡察组分别向被
巡察单位反馈了巡察情况，要求限期整改巡察发
现的问题。

市委巡察一组巡察市市场监督管理局党组期
间，巡察组发现和干部群众反映了一些问题，主要
是：学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思
想不够到位，服务营商环境优化力度不足，发挥检
验检测支撑作用不充分，履行市场监管职能责任
不够到位，践行安全发展理念不深入，落实上轮巡
察、审计反馈问题整改不够重视；回应群众关切热
点问题不够到位，校园食品安全日常监管力度不
足，“四风”问题整治不够彻底，源头化解监管廉政
风险措施办法不多，执行财经制度不严格；党组领
导作用发挥不够，推动职能整合和队伍融合持续
发力不足，年轻干部培养力度不大，党建工作责任
落实不够到位，管党治党政治责任落实不到位，派
驻纪检监察组“探头”作用发挥不充分。

市委巡察二组巡察市交通运输局党组期间，
巡察组发现和干部群众反映了一些问题，主要是：
学习贯彻习近平总书记关于建设交通强国重要论
述不到位，全市道路路网建设存在薄弱环节，引导
推动我市交通物流业发展不够积极主动，提升交
通领域行业治理效能还有短板弱项，提升交通运
输管理服务水平力度不足，落实意识形态工作责
任制有差距，落实上轮巡察、审计整改责任力度不
够；“四风”问题整治不够彻底，为民办实事成效不
够显著，落实财经制度不够严格，部分交通重点领
域存在廉政风险；领导班子作用发挥不够充分，干
部队伍建设管理存在薄弱环节，机关党建工作基
础不够牢固，落实全面从严治党主体责任不到位，
派驻纪检监察组职能作用发挥不够。

市委巡察三组巡察市住房和城乡建设局党组
期间，巡察组发现和干部群众反映了一些问题，主
要是：贯彻落实习近平总书记关于住房和城乡建
设工作的重要论述和指示批示精神不到位，扶持
产业发展的政策敏感性不足，住建领域安全防线
存在薄弱环节，意识形态工作责任制落实不够到
位，落实上轮巡察、审计等反馈问题整改不够到
位；推动老旧小区改造与群众期盼有落差，推动解
决物业管理领域群众反映突出问题用力不足，“四
风”问题整治不够到位，工程领域防控机制不健
全，落实财经制度不到位；领导班子攻坚克难干劲
不足，干部队伍建设力度不够，党建工作存在薄弱
环节，全面从严治党压力传导不够，派驻纪检监察
组监督重点不够聚焦。

（上接1版）


