
王香君
（党建办工作人员）

作为党建办工作人员，王香君主
要协助做好街道统战工作，加强与统
一战线对象的联系沟通，参与组织开
展各类统战活动。

工作中，王香君积极肯干、善于
创新，充分挖掘新塘街道侨文化资
源，配合做好侨乡文化名镇名村创建
工作，助力新塘打造华侨历史文化展
示平台，展现了基层工作者的担当作
为。

群“星”闪耀 争创一流
新塘街道评选年度“星级人物”24名聘用人员获奖

本报记者 许春 陈巧玲 通讯员 赵少灵 吴思源第4期
晋江经济报社
新塘街道党工委、办事处
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新春伊始，干劲十足。
近日，晋江新塘街道举办首届星级人物颁奖仪式，24名在工作中积极拼搏奉献、勇于担当作为的聘用人员获得表彰和奖励，进一步激励全体干部职工，在新的一年，奋勇争先、争创一流。
据悉，2021年，在晋江市委、市政府的坚强领导下，新塘街道上下团结拼搏、攻坚克难、担当作为，创下了不少佳绩。其中，新塘街道党工委获评福建省先进基层党组织，梧林传统村落入选第三批全国乡村旅游重点村名单、获评国家3A级旅游景区，

福建省档案馆“世界记忆项目福建学术中心实践基地”落户梧林侨批馆；新塘街道规模以上工业产值、固定资产投资、限额以上销售额等主要经济指标超额完成全年目标，经济指标综合考评、项目攻坚、疫苗接种、党务信息等多项工作排名全市前列。
“这些成绩的取得，离不开全体干部职工的砥砺奋进、奋力拼搏。”新塘街道党工委书记蔡清渠表示，“星级人物”评选活动的开展，旨在通过表彰先进，激励街道上下提振干事创业精气神，紧紧围绕“福建‘芯’小镇 环湾后花园”的城镇发展目标定

位，以开局就是决战、起步就要冲刺的劲头和苦干、实干、巧干的工作作风，推动新一年街道各项工作再创佳绩。

柯伟家
（党政办信息员）

从2014年入职新塘街道以来，这
是柯伟家第二次荣获“创新之星”。他
曾担任后库社区网格员，还曾抽调参
与罗裳片区、高铁新区等项目征迁工
作，基层工作经验丰富。

在担任信息员后，他善于思考、灵巧
选题，不断延伸信息触角，助力新塘街道
2021年度党务信息排名位居晋江市前
列。他撰写的多篇信息也获上级肯定。

柯伟家还认真做好群众诉求的提
交和反馈，协调有关部门予以解决，全
年累计处置群众诉求1019件。

庄铭转
（发展服务中心工作人员）

庄铭转主要协助科室做好石结构危
旧房屋改造申请和廉租房的申请对接等
工作。近年来，他还被抽调参与梧林外
立面改造项目工作，并兼职河长办巡河
员。

为了动员梧林社区居民配合做好
外立面改造的工作，居民们下班休息
的晚上、周末、假日，也常常是庄铭转
和同事们上门动员的时候。截至目
前，庄铭转和同事们已顺利推进90多
栋房屋完成了外立面改造。

黄剑锋
（安办工作人员）

作为安办工作人员，黄剑锋时刻
把责任扛在肩上。无论是入企开展安
全生产检查，还是内业资料的整理，黄
剑锋都一丝不苟。在工作中，他还不
断充实安全生产检查相关知识，不断
提升自身业务技能，以更好地应对工
作新要求、新挑战。

“安全生产工作是重中之重。”黄
剑锋说，只有扎实开展工作，认真走访
了解企业的安全生产情况，才能帮助
企业排查和整治好存在的安全隐患，
助力社会发展。

董春玲
（总工会副主席、工会专干）

从事工会工作多年的董春玲，长
期以饱满的热情服务职工，积极发挥
工会的职能，开展各类服务职工活动，
给广大职工送去了关心、关爱。新塘
街道总工会绩效考核也多年位居晋江
市前列，董春玲连续多年被晋江市总
工会评为“优秀工会专干”。

此外，董春玲还积极协助街道多
部门联合开展基层工作，尤其是协助
做好疫情防控大数据排查，为防疫工
作贡献了一分力量。

李锦莲
（财政所工作人员）

财政所的工作，要跟人、事、钱打
交道，不仅要认真负责、善于沟通，也
要讲纪律、守规矩。李锦莲以踏踏实
实的作风，认真严谨的态度，获得了认
可和肯定。

工作中，李锦莲主要协助做好财
政所日常工作，认真完成领导交付的
各项任务，并严格以制度、纪律规范自
己的言行。与此同时，她还积极学习
各项财务管理制度、业务知识，提升做
好服务保障工作的水平。

颜萍蓉
（社区治理办社区工作者）

“这是继 2020年度之后，我第二
次获得这项荣誉。这也是对我过去一
年工作最好的褒奖。”颜萍蓉欣喜道。

在日常工作中，颜萍蓉总能开拓
思维，创造性地开展工作。她协助制
定的《新塘街道社区巡逻队“菱形”绩
效管理机制》入选晋江市2021年度“我
为群众办实事”社会治理创新项目；参
与创新设想的“六守六无”社区最佳微
景观评比活动，以微景观展示平安建
设文化内涵，让一处处微景观成为兼
具观赏性、实质性的平安建设载体。

庄景华
（杏坂社区专职工作者）

扎根社区一线的庄景华，是一位
“多面手”。他不仅配合社区做好城建、
民政、综治、征兵、危房翻建等各项工
作，也助力社区强化宣传统战工作，争
创文明社区，筑牢安全生产防线。

工作中，大学毕业的“90后”庄景
华，积极发挥自身优势，创新工作方式
方法，助力杏坂社区创建省级文明社
区、连续多年荣获晋江市“四星级”平
安社区，实实在在惠及社区居民。

柯嘉萍
（后库社区专职工作者）

柯嘉萍扎根社区一线近 10 年。
她既是社区工作中的“熟手”，也是推
进社区治理现代化的年轻力量。

“当前，社区治理日益现代化，智
慧社区建设涉及大量信息化的工作，
我们专职工作者就很好地充实了这方
面的力量。”柯嘉萍说，在后库社区，她
协助社区做好党建、安全生产以及综
治调解等工作，和社区党员、群众时常
打交道，为社区发展添砖加瓦。

黄丽红
（湖格社区专职工作者）

湖格社区毗邻梧林传统村落，涉及
传统村落保护开发配套项目的征迁。
黄丽红就是征迁工作组中的一员。

做好征迁前期工作、和群众讲解
征迁方案、动员被征迁群众……黄丽
红和同事们的工作，繁杂又艰巨。

“以情动人，将心比心，是做好群
众工作的关键。”黄丽红说，这也是对
社区工作者的基本要求。工作中，求
真务实、严于律己的黄丽红，总能迎难
而上，不折不扣地完成上级下达的各
项任务，助力社区建设和发展。

丁晓真
（沙塘社区专职工作者）

在近两年的社区工作中，“90后”
的丁晓真以谨慎的工作作风、认真积
极的工作态度，广获好评。

在做好党群社团、劳动保障等主
责工作之余，丁晓真还时常热情地协
助社区其他工作人员完成工作，显著
提升了社区工作的效率和成效。

丁晓真说，她将以此次获奖为新
的起点，用更高的标准严格要求自己，
不断提高自身综合素质，为社区建设
持续发光发热。

姚明德
（农业服务中心工作人员）

作为一名河道专管员，姚明德把
爱河护河作为自己的使命和职责。

每天一早，他就来到梧垵溪河畔，沿
河巡查河水质量，查看是否有污染、破坏
河道环境的情况等，生怕梧垵溪“生病”。

“梧垵溪是晋江市重点关注的流
域之一，事关群众生活环境的优化和
社会可持续发展，巡河工作不允许有
半点松懈。”姚明德说，一旦发现有涉
河污染等违法行为，就及时上报处理，
守护好这片绿水清溪。

施兰英
（社区专职工作者）

在抽调到新塘街道纪工委后，施
兰英主要协助做好各类文书报表、工
作报告、廉政文化宣传等，任务多、要
求高，压力也不小。

在科室人手不足的情况下，施兰
英还身兼多职，主动承担科室大部分
工作，经常加班加点。不过施兰英总
能迎难而上，把工作做得出色。她撰
写的多篇信息报道、网评文章被省、市
级党媒刊发，有 4篇调研文章荣获晋
江市级二、三等奖。

柯明明
（杏墩工作点社区专职工作者）

积极主动、勤勉刻苦的柯明明，是
社区干部的“参谋助手”。

在工作中，她积极协助社区做好
疫情防控、新农保以及新农合缴费、安
全生产等多项工作。

“社区工作很杂，需要用心、用情
和群众沟通，真心对待工作和群众。”
柯明明说，增强社区居民对社区工作
的认同感、参与感，才能更好团结群
众，一起建设好美丽社区。

姚清涵
（流动人口办工作人员）

参与新塘街道疫情数据排查、流
动人口服务管理工作的姚清涵，工作
量可想而知。

遇到省内出现疫情时，姚清涵和同
事们加班加点工作更是常态。有时，为
了在最短时间内排查出重点地区来晋
人员、密接人员，他们常常奋战到凌晨。

在为来晋人员高效办理居住证、
流动人口市民积分优待申请等工作
中，姚清涵也勤勤恳恳、认真负责，助
力新塘街道流动人口服务管理工作创
先争优，位列晋江市2021年度考核第
三名。

吴景润
（安办工作人员）

扎根基层工作近30年的吴景润，
可以说是一名“老黄牛”。他不仅在晋
江良种场工作过，还曾被抽调参加梧
林传统村落保护开发项目、高铁项目
的征迁工作。

“在工作中，多换位思考、交心沟
通、团结协作。”吴景润说，如和群众讲
解征迁工作方案、排查企业安全生产
隐患、化解工作中的矛盾等，都需要耐
心、细心、贴心和协作。

吴景润说，他将更加出色地完成
各项任务，用实际行动服务群众。

李宝玲
（上郭社区专职工作者）

是社区工作者，也是公众号“小
编”；是环境网格巡查员，也是党务工
作者……在社区里，积极主动的李宝
玲可以说是“万金油”。

兢兢业业的她，不管遇到群众眼
中的“烦心事”，还是群众口中的“小事
情”，都认真做好问题清单并逐一交
办，遇到复杂的问题，也主动和多部门
协商处理，用真情、实干服务群众。

“社区工作千头万绪，只有大家多
协作，多分担，才能做好各项工作，共
建好幸福社区。”李宝玲笑着说。

王小翠
（党建办工作人员）

作为一名党建工作者，王小翠的
工作，时间紧、任务重、压力大。但王
小翠善于调整心态，在工作中奋勇争
先、善作善成。

无论是协助做好党员发展工作、
党费收缴、党员教育管理等工作，还是
积极配合完成基层党组织换届、党代
表选举等，王小翠都严谨认真，充分发
挥了党建业务助手作用，提高了党建
工作质量。

陈燕清
（卫计办工作人员）

作为卫计办工作人员，服务群众、
服务社会，在陈燕清看来，是一份责任
更是一份担当。

陈燕清不仅要协助做好卫计办的
日常工作，守护群众的卫生和健康，还
要配合防控办做好疫情防控工作。

“‘服务之星’荣誉称号的获得，是
对我的激励。今后，我将更加努力，不
断提高自身的能力、素质，为街道的发
展多作贡献。”陈燕清说。

张梅玲
（塘市社区组织委员）

在基层工作 8年多的张梅玲，热
情上进、积极作为，不仅完成组织赋予
的各项任务，还不断提升自身的知识
技能。

在抓好组织党建工作的同时，她
还协助做好社区日常事务，积极推动
社区建设发展。一边工作，她还一边
学习了会计专业知识，兼顾新塘街道
财政所出纳工作。

“在新的一年，我将更加严格要求
自己，确保做好各项工作，助力社区和
街道的发展。”张梅玲说。

曾燕青
（党政办工作人员）

在协助做好办公室日常事务的同
时，曾燕青重点负责公文及票据的流
转，协助做好印章管理及会务保障工
作等，需要认真、耐心和主动。面对上
传下达等各项工作，曾燕青总能忙而
不乱、有条不紊，备受同事赞许。

“‘服务之星’荣誉的获得，对我来
说是一份肯定，更是一份责任和鞭
策。”曾燕青说，在新的一年，她将努力
提升，履行好岗位职责，发挥好办公室
的纽带作用。

陈清云
（企业办工作人员）

陈清云是扎根新塘街道 17年的
“老统计员”，为街道开展经济工作提
供着有力的数据支撑。

日常统计工作、专项统计调查事
务、全国性的普查工作……常年来，
陈清云既和数据打交道，更和数据

“交朋友”。为了做好统计工作，他还
积极参加街道组织的各项学习活动
并自学与工作相关的知识，努力提高
业务水平。

杨珊婷
（晋良社区专职工作者）

2020年，杨珊婷开始加入社区工
作者的队伍，投身基层工作。

一年多来，她体会到了社区工作
的多样性和复杂性，并以积极进取、
尽心尽责的态度，协助社区做好全国
人口普查、社区党建、基层组织换届、
计生卫生、疫情防控等各项工作。

“‘进取之星’荣誉的获得，让我感
到十分荣幸，这份荣誉不是我一个人
的，它属于我们整个社区的工作人
员。”杨珊婷说，今后，她将更加努力地
工作，不断提升服务技能和水平。

王雯雯
（荆山社区专职工作者）

大学毕业的王雯雯，扎根基层一
线已逾10年。

工作中，她以“服从领导、团结同
志、认真学习、扎实工作”为准则，严格
按照上级部门的要求，认真完成党建、
安全生产监督等重点工作，确保常规
工作稳步进行。

她还积极参与社区建设，主动认
领社区党组织星级评定、乡村振兴及
公共服务中心星级创建工作，为社区
建设发光发热。
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