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要着眼当前工作，更要谋求长远发展。
谢永彬介绍，“十四五”期间，开发区将坚持稳中

求进工作总基调，坚持新发展理念，不断传承创新发
展“晋江经验”，紧扣实体经济这个主心骨，加快产业
项目建设，加大科技创新扶持，加力营商环境优化，
通过有效引导和规范的市场化运作，努力实现“十四
五”期间经济社会各项事业的全面协调可持续发展。

这五年，开发区将重点实施“围绕一个目标、拓
展两个园区、着力三大重点、集聚四个要素、实现五
大突破”的“12345”发展战略。其中，“一个目标”为
实现产业发展与城市发展相互依托、相互促进，争
创“以产促城、以城兴产、产城融合”的高质量发展
国家级开发区；“拓展两个园区”为食品产业园、时
尚服饰织造园；“着力三大重点”是推进工改工、招
商引资、经营运作；“集聚四个要素”为环境优美、配
套完善、功能齐全、宜居宜业；“实现五大突破”为空
间整合有突破、产业聚集有突破、国企运营有突破、
强链补链有突破、管理服务有突破。

号角吹响，战鼓擂起。“十四五”期间，开发区
将进一步坚定信心、阔步前行，加快推进经济发展
方式转变和促进产业结构优化升级，不断培育发
展新动力，全力打造“产城融合、宜居宜业”的高质
量发展国家级高新区。

实施98个重点项目 推进239项重点工作

晋江经济开发区加快创建国家级高新区
开局关系全局，起步决定后势。
今年，是中国共产党成立100周年，也是“十四五”开局之年。
3月6日，晋江经济开发区（以下简称“开发区”）在开发区党群活动中心，召开了2021年开发区经济工作会暨商会、外商投资企业协会、教育发展促进会年会，为做好新一年经济社会发展工作、迈好“十四五”时期发展第一步，擂战

鼓、鼓士气。
开发区党工委书记谢永彬表示，在新的一年里，开发区将持续以项目建设为抓手，着力实施98个重点项目，不断夯实高质量发展根基。开发区党工委、管委会也将全面铺开239项重点工作，继续以只争朝夕的拼搏精神，传承发

展“晋江经验”，全方位提升园区建设及产城融合品质，加快国家级高新区创建。

一年之计在于春，扬帆奋进正当时。
新春伊始，开发区随即吹响新一年大干快上“号角”，

各党政领导纷纷带队兵分多路，入企业、进厂区、走车间，
一线调研企业节后复工复产情况，帮扶企业解决生产发展
过程中遇到的难题，强化企业安全生产工作。各园片区也
呈现一派节后开工的繁忙景象。

五里园的海纳智能装备国际控股有限公司，正月初四
就已复工复产。“今年我们鼓励员工尽量留厂过年，对留晋
过年且初四复工的非泉州籍员工每人一次性奖励2000元，
泉州籍员工则每人奖励 1000元。”海纳人力行政主管邓涵
阳介绍，复工复产当天，员工返岗率已达62%，正月初八员
工已陆续返岗复工。据悉，海纳订单已排到下半年，今年
产能预计提升25%。节后，为满足产能提升需求，新职工的
招聘工作也随即展开。

去年各项指标不降反升的信泰集团也迎来牛气开局，
1、2月份订单量比增 60%以上，各事业部订单生产均已经
安排到3月底。

在安东园，载满货物的运输车辆来来往往。春节期间
织造厂、染整厂不停机生产的凤竹纺织科技股份有限公
司，节后迅速恢复产能，为订单交付开足马力。

食品园中，盼盼公司去年新投用的数条饮料、面包生
产线，新春持续满负荷生产，今年还将持续“上马”新的生
产线。

……
除了跑出企业复工复产“加速度”，开发区多个项目也

迎来开工复工。
3月 2日，冠和年产 10万吨高端产业用非织造布智能

工厂项目，在时尚园正式开工建设。据悉，该项目占地总
面积约125亩，总投资约15亿元，拟分两期进行开发建设，
计划用 5年时间建成。项目建成投产后，将成为国内卫生
用品和一次性使用医疗用品最先进的生产示范基地之一，
可提供就业岗位近250个，年纳税达1亿元以上。

在新塘园，晋江市第九实验小学的建设也加速推进。
目前，学校的宿舍楼、教学楼已封顶，综合实验楼、体育馆
地下室正在加紧施工中。今年秋季，学校预计可投入使
用，最多可开设30个班，计划容纳学生1350人。

“今年开工、复工比往年更早一些，实体经济展现了更
为强劲的发展势头。”谢永彬说，元宵节前，开发区219家规
上企业已全部复工；目前，直管园区800多家企业也基本复
工复产。当前，开发区上下正铆足干劲，全力冲刺一季度
各项指标“开门红”，为2021年发展打响头炮。

推进项目建设，是引领经济高质量发展的
“先手棋”。

记者了解到，经过六轮策划，开发区策划生成 2021年
重点项目 98 个（比增 8.89%），总投资 567.89 亿元（比增
7.92%），2021年计划投资 73.67亿元（比增7.33%）。其中，
续列项目79个，新申报项目19个。

昨日，在新塘园区，记者看到，重点项目之一的京通易
购（东南）智慧物联网共同运营中心，已基本完成主体结构
建设，呈现出恢宏大气的整体轮廓。

该项目建设相关负责人苏定春介绍，该项目主体预计
近期就将封顶，目前内外部装修也同步穿插进行，以加快
施工进度。该项目占地面积约196亩，将打造集销售中心、
结算中心、O2O服务、订单处理、仓储、分拨、配送等功能于
一体的物流产业平台。

日前，港益纤维制品无纺布生产项目也在时尚园开工
建设。据悉，该项目将回收并循环利用废弃的塑料瓶和服
装下脚料等废弃物生产再生纤维，进而研发制造出集环保
与功能性为一体的非织造布产品。项目计划分两期建设，
建成后，可实现废旧资源循环利用，新增1100个就业岗位。

值得一提的是，除了产业项目，开发区还将续建、新建
多个民生、旅游、地产等配套项目，如工业旅游集散中心、
第九实验小学、养正中学开发区校区、正荣一号院、英塘商
贸中心区商住项目（暂名）等。其中，位于新塘园的正荣一
号院除了建筑普通高层住宅37栋，还将配套建设1栋幼儿
园，预计开设15个班，最多可容纳学生450人，将更好满足
园区企业职工及周边社区适龄儿童就学需求。这些项目
的建设，将逐步完善开发区各园区“食住行、医教养、游乐
购”的配套功能，加快产城融合进程。

“在策划重点项目时，我们坚持以集聚集群集约为路
径，围绕主导产业和基础能力提升展开，突出补短板、强优
势、扩规模、占要点的功能，争取把更多项目列入上级计划
盘子。”开发区管委会副主任庄鸣表示，目前，各重点项目
建设已“擂响战鼓”，正按时序推进，将有效拉动经济增长，
培育经济发展新增长点和新动能。

工作项目化、项目清单化、清单
责任化。

走进开发区管委会大厅，2021年
开发区党工委、管委会重点工作责任
分解表已经上墙，在LED屏幕上持续
滚动播放。责任分解表上，列明了主
要工作内容、涉及子项目、计划完成
时限、措施、责任领导、牵头科室、协
办科室、牵头负责人、协办人、进展情
况等。每一项工作的完成目标、责任
分工、最新进展一目了然。

“每年 10月，我们就开始谋划、
梳理新一年工作任务，并在年初将各
项工作责任分工明确，做到早谋划、
早部署、早推进。”开发区管委会主任
科员庄特强介绍，2021年，开发区共
策划生成了 239项重点工作，涉及党
建、经济、项目建设、人才科技、企业
服务、园区建设、高质量发展、环保安
全、宣传教育、文明城市创建、效能监
督、廉政建设、群团工作等方方面面。

如市政配套建设工作就细分成
了 13个子项目，涉及道路建设、景观
提升、地块平整、挡土墙建设等，由开

发区主任科员张云坚负责，开发区建
设科牵头，项目报批中心、招投标中
心、物业公司、财务中心等协办，各个
项目又具体清单化，责任到人。

又如，2021年，开发区将重点推
进各园区建设提质跃升。其中，时尚
园共策划生成了 10个子项目，由开
发区主任科员张百夷负责，时尚园区
管理办公室牵头，涉及企业入驻建
设、企业项目投产、新增企业纳规纳
统、道路建设、环境绿化、安全生产、
路灯亮化等方面。

当前，项目清单化已开始逐步落
实到开发区各领域的行动上。

春节前，晋江市号召来晋务工人
员留晋过年。民营企业聚集、来晋务
工人员众多的开发区迅速行动，由党
工委副书记施奕超负责，总工会牵
头，各片园区、妇联、团工委等协助，
成功举办了开发区春节留晋务工人
员系列活动，为各园片区 2.5万名留
晋过年企业职工营造了喜庆、温馨、
祥和的节日氛围，有效助力疫情防控
工作，助推企业迅速复工复产。

年终岁首，安全生产工作尤为重
要。第一季度，在开发区管委会副主
任庄鸣负责、开发区安办牵头下，结
合春节前后企业生产的不同特点，开
发区开展了安全生产专项整治行动、
危险化学品企业专家会诊行动等，确
保企业落实好安全生产主体责任，持
续推进隐患排查整改等工作，营造安
全、稳定的生产环境。

节后，开发区纪工委书记洪肇堆
带队深入开发区各领域，围绕疫情防
控、房屋安全整治、安全生产监管、重点
项目建设、文明城市复查整改、营商环
境优化、惠企政策落实等工作，开展一
线纪律监督，促进各项工作落细落实。

落实环保工作、加快项目建设、
做好文明城市复查整改工作、优化园
区景观提升、强化经营运作、常态化
推进疫情防控……在工作项目化的
有效催动，每周党工委（扩大）会及时
盘点、调度下，开发区各领域重点工
作正加紧有序推进，为开发区新一年
建设发展提供着明确清晰的方向和
强有力的动能。

新春伊始，开发区人力资源服务
站里人头攒动。一拨拨求职者在一
个个招聘摊位前穿梭，寻找合适、心
仪的岗位。这是 2月 20日开发区正
式启用的人力资源服务站，也是晋江
市首个户外人力资源服务站。

“每年新春，是企业的用工高峰，
服务站的建设，旨在进一步规范和提
升全区人力招聘市场，营造良好的招
工用工环境，搭建企业和求职者精准
供需平台，尽最大可能满足企业用工
需求。”开发区相关负责人介绍。

随着服务站的落地，将一改以往
招聘会不定期、不定点等局限，实现招
聘会常态化运作，往年随处摆放的临
时招工点也纷纷“转了正”。截至目前，
已有1100多家次企业加入服务站进行
新春招聘，其中开发区企业884家次，
提供岗位数共计1.8万个，到场咨询人
数2.5万人，达成入职人数2510人。

与此同时，开发区还成功举办 5
场直播招聘会（中高层次人才专场、
综合专场、普工专场、经营管理专场、

毕业生专场），开辟了省外劳务协作
专线等，通过拓展多种渠道，帮扶企
业更好招工。

不只服务好企业招工，今年，开
发区还将重点完善、提升园区建设品
质，持续优化营商环境。

如在道路建设方面，灵石路的拓改
工程正在加速推进，将实现从社马路到
世纪大道的全线贯通，不仅路面得到拓
宽，还将进行白改黑，铺设地下管道等。
与此同时，开发区还将重点推进新塘园
纵一路及延伸段工程建设，打通泉州绕
城高速石狮收费站出入口与园区道路连
接，完善路网格局，拉大城市框架。

同时，开发区还将着力提升公共
服务供给水平，完成林格廉租房主体
验收；推行公共电动自行车服务，建
设新能源纯电动汽车充、换电站等充
电基础设施，优化交通内循环；推动
第九实验幼儿园、养正中学开发区分
校落地建设，力争实现第九实验小学
建成投用，加强优质教育资源布局
等。

在生态环境方面，开发区将持续
深化落实河长制工作，做好河道巡
查、流域水质监测、河道保洁等常态
化工作，开展河流普查，建立“一河一
档”“一河一策”制度。同时，还将不
定期组织联合执法行动，开展河道清
障工作，严查曝光偷排乱倒等违法行
为。实施精细化管理，突出梧垵溪、
坝头溪流域污染源排查整治，探索

“刷卡排污”模式，实现精准监管等，
为入区企业营造绿色发展空间。

今年是建党100周年，开发区围绕“政治引领、
组织建设、服务社会、关心关爱、服务发展”五大主
题的庆祝建党100周年系列活动也拉开了序幕。

今年1月，开发区在非公企业一线铺开“双红”
（红色车间、党员“红色先锋岗”）创建行动，成达齿
轮公司积极响应号召，把党支部建到车间一线，组
织6名车间核心岗位的党员，成立了成达齿轮数控
车间党支部。“把党支部建到车间后，我们的生产效
能大大提高了。党员的拼搏干劲更足，先锋带头作
用也更为凸显。”成达齿轮数控车间党支部书记、成
达齿轮副总经理张寿龙介绍，今年1月、2月，该车
间产值以倍数增长，创下了单月产值历史新高。

不只成达齿轮，2月初，开发区就已推动园区盼
盼饮料、海纳智能、361°、军鹏特种装备、亲亲食品、
三力机车等多家非公企业建成首批18个红色生产
车间，60多名先锋党员在各车间里纷纷亮出身份。

“开展‘双红’创建行动，是开发区庆祝建党
100周年系列活动之一，旨在激活党员的先锋模
范作用，让车间红起来，党员动起来，实现非公企
业党建与生产经营实现‘双轮驱动’。”开发区相关
负责人表示。

3月以来，开发区学党史活动也在机关、企事
业单位中广泛开展起来，进一步激发广大党员干
部在工作中走前列、当先行。

据悉，下一步，开发区还将开展“学党史、悟思
想、办实事”党员教育培训、支部书记精品课堂、支
部书记轮训、探访红色足迹、心声唱百年等活动，进
一步强化政治引领。同时，还将先后开展“两优一
先”评选活动、党务干部技能大赛、发展一批车间党
员、刷亮党建品牌等活动，强化组织建设；以推进

“双红”创建行动，开展红企名咖分享会、党员成果
展、“我为企业办实事”等活动服务发展，并将开展
系列关心关爱、服务社会等活动，带动园区各党组
织和广大党员把思想和行动统一到中央的部署要
求上来，将“学党史、感党恩、跟党走”铭记于心，做
到学史明理、学史增信、学史崇德、学史力行，学党
史、悟思想、办实事、开新局，营造浓厚氛围，为“十
四五”规划开好局起好步，开拓奋进、建功立业。
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谋长远
突出“12345”发展战略

开发区人力资源服务站里，求职者络绎不绝。

第九实验小学建设加速推进。

梧 垵 溪 五
里园段水清河
畅。

盼盼饮料生产线。

京通易购（东南）
智慧物联网共同运
营中心建设现场。

本期策划：本报记者_方锦枞 钱健铭 许 春
本期执行：本报记者_许 春 陈巧玲

通讯员_许晓宇 文图


